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CAPITOLUL I - DISPOZITII GENERALE

Art. 1. (1) Academia de Politie ,,Alexandru loan Cuza”, denumita in continuare Academia, organizeaza
programul universitar de master profesional pentru formarea ofiterilor de politie ,,Stiinte penale in
asigurarea ordinii si sigurantei publice”, cu durata de un an, doua semestre, 60 de credite transferabile,
forma de invatimant cu frecventa, domeniul de studii universitare ,,Drept”.

(2) Absolventii programului de studii mentionat la alin. (1) vor fi repartizati in cadrul structurilor Politiei
Romane, potrivit nevoilor beneficiarului, si vor dobandi grad profesional de ofiter de politie.

(3) Cadrul normativ aplicabil este urmétorul:

Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 360/2002 privind statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare;

Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare;

O.G. nr. 27/2014 privind finantarea institutiilor de invatamant superior militar, de informatii, de ordine
publica si de securitate nationald;

0.U.G. nr. 58/2020 privind luarea unor masuri pentru buna functionare a sistemului de invatamant, cu
modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 294/2007 privind organizarea si functionarea Academiei de Politie,,Alexandru Toan Cuza” din
cadrul M.A.L,, cu modificarile si completarile ulterioare;

H.G. nr. 434/2022 privind domeniile si programele de studii universitare de master acreditate si numarul
maxim de studenti ce pot fi scolarizati In anul universitar 2022-2023, cu modificarile si completarile
ulterioare;

H.G. nr. 404/2006 privind organizarea si desfasurarea studiilor universitare de masterat;

Ordinul M. E. nr. 3102/08.02.2022 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii
in ciclurile de studii universitare de licentd, de master si de doctorat cu modificérile si completarile
ulterioare;

Ordinul M.E.N.C.S. nr. 6125/2016 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfasurare a
examenelor de licentd/diploma si disertatie, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul MLE.C.S. nr. 6121/2016 din 20 decembrie 2016 privind aprobarea Metodologiei de
recunoastere a actelor de studii de nivel licentd, master sau postuniversitar eliberate de institutii acreditate
de invatamant superior din striinatate;

Ordinul M.A.1. nr. 105/2020 privind examinarea medicald a candidatilor la concursurile de admitere in
institutiile de invatdmant care formeaza personal pentru nevoile Ministerului Afacerilor Interne, precum
si la concursurile de incadrare in Ministerul Afacerilor Interne;

Ordinul M.A.l. nr. 140/2016 privind activitatea de management resurse umane in unitatile de politie ale
Ministerului Afacerilor Interne, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul M.A.L. nr. 23/2015 privind activitatea de psihosociologie in Ministerul Afacerilor Interne, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Dispozitia-cadru nr. 11/17953/2019 a Directorului General al D.G.M.R.U. privind recrutarea
candidatilor pentru admiterea in institutiile de invatdmant care pregatesc personal pentru nevoile M.A.L.,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Procedura de sistem cod PS-MAI-DGMRU-36 privind organizarea si desfasurarea probei de evaluare a
performantei fizice la concursurile pentru admiterea in institutiile de Invatamant care pregatesc personal
pentru structurile de politie si militare ale M.A.IL. precum si pentru ocuparea posturilor vacante prevazute
a fi incadrate cu politisti si cadre militare”, (nr. 270983 din 10.12.2019).

Art. 2. Numarul de locuri scoase la concurs se publica, la data aprobarii in conformitate cu dispozitiile in
vigoare, pe pagina de internet a concursului de admitere
(https://admitere.academiadepolitie.ro/#admitere-masterat-profesional).

Art. 3. Perioada de desfasurare a concursului de admitere este stabiliti in Anexa nr. 7 la prezentul
Regulament.
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Capitolul II. DISPOZITII SPECIFICE PRIVIND ADMITEREA

Sectiunea 1. Recrutarea i selectia candidatilor

Art. 4. La concursul de admitere pot participa absolventi cu diploma de licentd sau echivalentd ai
invatdmantului superior de lungd duratd si absolventi cu diploma de licentd sau echivalentd ai
programelor de studii universitare de licenta cu minim 240 de credite de studiu transferabile.

Art. 5. (1) Recrutarea candidatilor pentru participarea la concursul de admitere se realizeaza de catre
unitatile/compartimentele de resurse umane/persoanele cu sarcini de recrutare stabilite prin dispozitia-
cadru a directorului general al D.G.M.R.U.

(2) Prin dispozitie a directorului general al D.G.M.R.U. se stabilesc si termenele-limitd de depunere a
cererilor-tip de inscriere si de completare a dosarelor de recrutare, precum si perioadele de sustinere a
evaluarii psihologice si de realizare a examinarii medicale.

Sectiunea 2. Intocmirea si transmiterea dosarelor de concurs

Art. 6. (1) Candidatii depun cererea-tip de finscriere, in format electronic (scanate, format *.pdf
needitabil), la adresele de e-mail indicate de unitdtile de recrutare, in termenul stabilit in conditiile art. 5
alin. (2).

(2) La primirea cererii in conditiile alin. (1), persoana cu sarcini de recrutare atribuie candidatului si
inscrie pe cerere codul unic de identificare, scaneaza cererea si o comunica la adresa de e-mail de la care
a fost primita, in termen de cel mult o zi lucratoare de la data Inregistrarii acesteia.

Art. 7- Dosarele de recrutare ale candidatilor se constituie in conformitate cu prevederile Ordinului
M.A.l. nr. 140/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si ale Dispozitiei anuale a
directorului general al D.G.M.R.U. previzuti la art. 5 alin. (1).

(2) Documentele pentru constituirea dosarului de recrutare se depun la unitatile de recrutare in termenul
stabilit in conditiile art. 5 alin. (2).

Art. 8. (1) Pentru fiecare candidat, unitatea care a efectuat recrutarea trimite la Academie, in format
scanat, urmatoarele documente:

a) cererea-tip de inscriere la concursul de admitere, inregistratd la secretariatul unitatii cu atributii de
recrutare;

b) documentele care atesta absolvirea studiilor de licenta: diploma de licenta si foaia matricola/
suplimentul la diploma sau adeverintd de studii in termen de valabilitate (12 luni de la finalizarea
studiilor);

c) diploma de bacalaureat si foaia matricola pentru studiile liceale.

(2) Pentru candidatii care au obtinut diploma de licenta si/sau diploma de bacalaureat in strainatate, este
necesar, suplimentar, atestatul de recunoastere a diplomei eliberat de catre directia de specialitate din
cadrul Ministerului Educatiei.

(3) In cazul candidatilor care provin din sistemul de protectie sociald, se vor transmite si documentele
care atestd indeplinirea conditiilor de participare pe locuri speciale (adeverintd emisa de D.A.S.P.C. /
decizie de stabilire a masurii de protectie special, etc.).

Art. 9. La Academie se trimit numai documentele candidatilor declarati ,,apt” din punct de vedere
psihologic, respectiv ,,pentru efort fizic in vederea participarii la concursul de admitere la o institutie de
invatamant MAI” (medical).

Art. 10. (1) In termen de 48 de ore de la primirea cererii de inscriere, unititile de recrutare introduc datele
candidatului in sistemul informatic — e-Management Resurse Umane — Modulul unic admitere scoli — e-
Admitere.

(2) Tabelele nominale cu candidatii care au depus dosarele de recrutare in volum complet, insotite de
documentele mentionate la art. 8, se transmit de catre unititile de recrutare la adresa de e-mail
smru@academiadepolitie.ro, conform Calendarului concursului, previazut in Anexa nr. 7 la prezentul
Regulament.

Art. 11. Prezentarea de inscrisuri false atrage eliminarea din concurs a candidatului sau dupa caz
pierderea locului obtinut prin frauda precum si raspunderea acestuia conform legii.
Sectiunea 3. Taxa de inscriere la concurs

Art. 12. (1) In vederea participarii la concursul de admitere, candidatii sunt obligati sa achite o taxa de
inscriere la concurs, in valoare de 450 lei.
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(2) Taxa de inscriere la concursul de admitere se achita in contul de venituri al Academiei (CF 4266472),
deschis la Trezoreria Sector 1 Bucuresti (cont IBAN RO35TREZ70120F330500XXXX), numai online
(virament bancar, transfer online etc.), in perioada prevdazutad in anexa nr. 7 la prezentul Regulament,
conform precizarilor postate pe pagina de internet a concursului de admitere.

Art. 13. (1) Sunt scutiti de plata taxei de inscriere la concursul de admitere candidatii aflati intr-una din
situatiile enumerate mai jos:

a) candidatii orfani de unul sau ambii parinti;

b) candidatii care provin din sistemul de protectie sociala;

C) copiii personalului didactic sau didactic auxiliar, in activitate sau pensionati;

d) copiii personalului M.A L, in activitate sau pensionat.

(2) Documentele justificative pe baza carora se analizeaza cererea de scutire de taxa sunt urmatoarele:

a) pentru candidatii orfani de unul sau ambii parinti - certificatul de deces al parintelui si certificatul de
nastere al candidatului;

b) candidatii care provin din sistemul de protectie speciala - adeverinta emisa de D.A.S.P.C. / decizie de
stabilire a masurii de protectie speciald;

C) copiii personalului didactic sau didactic auxiliar, in activitate sau pensionati - adeverinta de salariat -
pentru personalul In activitate; talon de pensie din ultimele 2 luni Tnaintea perioadei de recrutare si
certificat de nastere al candidatului - pentru personalul pensionat;

d) copiii personalului M.A.I, in activitate sau pensionat - adeverinta de salariat - pentru personalul in
activitate; talon de pensie din ultimele 2 luni inaintea perioadei de recrutare si certificat de nastere al
candidatului - pentru personalul pensionat.

(3) Adeverintele prevazute la alin. (2) trebuie sa respecte urmatoarele conditii:

a) sa fie emise cu cel mult 60 de zile inainte de data-limitd prevazutd pentru depunerea cererilor de
inscriere;

b) sa precizeze scopul pentru care au fost eliberate, respectiv inscrierea la concursul de admitere la
programul de studii universitare de master pentru formarea ofiterilor de politie in cadrul Academiei de
Politie ”Alexandru loan Cuza”;

C) sa contind pe langa numele si prenumele parintelui, numele si prenumele candidatului care va utiliza
adeverinta la inscriere; in situatia in care candidatul nu are acelasi nume cu parintele caruia i s-a eliberat
adeverinta, sa fie atasate documente din care sa reiasa ca este fiul/fiica titularului/titularei adeverintei;

d) adeverinta trebuie sa fie insotita, daca este cazul, de documentele invocate in cuprinsul acesteia.

Art. 14. (1) Documentele justificative in vederea scutirii de plata taxei de inscriere se transmit de citre
candidati, in format scanat, la adresa de e-mail admitere@academiadepolitie.ro, conform Calendarului
concursului, prevazut in Anexa nr. 7 la prezentul Regulament.

(2) Decizia Academiei de aprobare/respingere a cererii de scutire de taxa se va transmite individual
candidatului, pe adresa de e-mail de la care au fost primite documentele justificative, utilizindu-se codul
unic de identificare atribuit. Candidatul caruia i s-a respins cererea de scutire de taxa poate completa
documentele justificative sau poate efectua plata taxei, conform Calendarului concursului, prevazut in
Anexa nr. 7 la prezentul Regulament.

Art. 15. Taxa de inscriere la concurs nu se restituie.

Sectiunea 4. Validarea inscrierii candidatilor

Art. 16. Inscrierea unui candidat la concursul de admitere este conditionati de primirea de citre
Academie a documentelor in formatul prevazut de Regulament si de confirmarea incasarii taxei de
inscriere sau, dupa caz, aprobarea scutirii de taxa.

Art. 17. Lista candidatilor a caror inscriere a fost validata se publicd pe pagina de internet a concursului
de admitere si la avizierul Academiei, conform Calendarului concursului, prevazut in Anexa nr. 7 la
prezentul Regulament.

Sectiunea 5. Etapele concursului de admitere

Art. 18. (1) Concursul de admitere se desfagoara in urmatoarele etape:
a) Etapa | — Proba de evaluare a performantei fizice;

b) Etapa a ll-a — Proba de evaluare a cunostintelor;

c) Etapa a lll-a — Examinarea medicala.
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(2) Probele de concurs din cadrul etapelor I si II se sustin la sediul Academiei, potrivit planificarii
realizate de catre Academie si aduse la cunostinta candidatilor, in timp util, prin postarea pe pagina de
internet a concursului de admitere.

Subsectiunea 1. Etapa | - Proba de evaluare a performantei fizice

Art. 19. Proba de evaluare a performantei fizice se organizeaza si se desfasoard in conformitate cu Anexa
nr. 4 din prezentul Regulament, in conditiile Ordinului M.A.I. nr.140/2016, cu modificarile si
completarile ulterioare, si, dupa caz, ale Procedurii PS-MAI-DGMRU-36 nr. 270983 din 10.12.2019.

Art. 20. Pentru sustinerea probei de evaluare a performantei fizice, candidatii se vor prezenta cu cel putin
o ord inainte de inceperea probei in locatiile stabilite si comunicate conform graficului de concurs, cu
cartea de identitate/pasaportul si cu echipamentul sportiv necesar.

Art. 21. Pe tot parcursul desfasurarii probei de evaluare a performantei fizice, in locatiile unde are loc
activitatea sunt prezente un echipaj medical dedicat si 0 ambulanta cu sofer.

Art. 22. (1) Aprecierea candidatilor la proba de evaluare a performantei fizice se face prin acordarea
calificativului ,,promovat” si notare de la 5,00 la 10,00, respectiv prin acordarea calificativului
,nepromovat”, in conditiile Ordinului M.A.I. nr.140/2016 si ale Anexei nr. 4 la prezentul Regulament.

(2) Rezultatele obtinute se consemneaza in borderouri, iar candidatii semneaza de luare la cunostinti. in
situatia in care candidatul refuza sa semneze, acest aspect se mentioneaza in borderou de catre personalul
desemnat in acest sens.

(3) Listele cu candidatii nepromovati la proba de evaluare a performantei fizice se afiseaza cel tarziu in
ziua urmadtoare sustinerii probei.

(4) La proba de evaluare a performantei fizice nu se admit reexaminari, repetiri, contestatii sau
vizioniri ale casetelor prin care se asiguri inregistrarea audio - video a concursului.

Subsectiunea 2. Etapa a 11-a - Proba de evaluare a cunostintelor

Art. 23. In functie de numarul de candidati inscrisi si de capacitatea salilor disponibile pentru concurs,
Academia poate organiza sustinerea probei in una sau mai multe serii de concurs.

Art. 24. Proba de evaluare a cunostintelor consta in sustinerea unui test scris (test-grild) pentru verificarea
cunostintelor, in limitele tematicii si bibliografiei de concurs.

Art. 25. (1) Testul-grila cuprinde 100 de intrebari, cu trei variante de raspuns din care un singur raspuns
este corect, dupa cum urmeaza:

a) Drept penal. Partea generala - 20 de intrebari,

b) Drept penal. Partea speciala - 20 de intrebari;

c) Drept procesual penal - 20 de intrebari;

d) Drept civil - 20 intrebari;

e) Drept constitutional - 3 intrebari,

f) Teoria generala a dreptului - 2 intrebari;

g) Legislatie specifica M.A.L - 15 intrebari.

(2) Punctajul este dat de numarul de raspunsuri corecte. Pentru a fi declarati promovati la proba de
evaluare a cunostintelor, candidatii trebuie sa obtind minim 50 puncte, corespunzator notei 5,00.

(3) Timpul alocat desfasurarii probei este de 4 ore.

(4) Tematica si bibliografia de concurs sunt prevazute in Anexa nr.5 la prezentul Regulament.

Capitolul 11l. COMISII CU SARCINI SI ATRIBUTII
iN ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI DE ADMITERE

Art. 26. (1) Pentru organizarea si desfasurarea concursului de admitere se constituie Comisia Centrald de
Admitere care coordoneaza, controleaza si are in subordine urmatorul personal:

a) Comisia pentru evaluarea performantei fizice;

b) Comisia de elaborare a subiectelor la proba de evaluare a cunostintelor;

c) Comisia de solutionare a contestatiilor la proba de evaluare a cunostintelor;

d) Secretariatul tehnic;

e) Colectivul de informatica;

f) Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor-grila;

g) Personalul angrenat in activitatile de acces si insotire a candidatilor;

h) Personalul angrenat in activitatea de inscriere a candidatilor.
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(2) Componenta nominala a comisiilor mentionate la alin. (1) lit. a)-e), precum si eventualele modificari
ale acesteia, se aprobd de catre Consiliul de Administratie al Academiei, la propunerea conducerii
Academiei, si se consemneaza in dispozitia/ordinul de zi pe unitate.

Art. 27. (1) Comisia Centrala de Admitere este formata din:

a) presedinte - comandantul (rectorul) Academiei;

b) vicepresedinte - prorectorul desemnat;

c¢) 5 (cinci) membri;

d) 4 (patru) membri supleanti;

e) un secretar - fara drept de vot.

(2) Deciziile Comisiei se adoptd cu votul majoritatii simple a membrilor prezenti. in caz de egalitate,
votul presedintelui este determinant.

(3) In lipsa presedintelui, vicepresedintele asigura conducerea Comisiei.

Art. 28. (1) Comisia Centrald de Admitere are urmatoarele atributii:

a) conduce nemijlocit si controleazd intreaga activitate de organizare si desfasurare a concursului de
admitere si asigura aplicarea prezentului Regulament;

b) coordoneaza celelalte comisii constituite, precum si Secretariatul tehnic;

€) coordoneazd activitatea de asigurare logistica, activitatea de prelucrare automati si evidenta
centralizata a datelor din sistemul informatic si activitatea tehnico-administrativa;

d) stabileste Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor-grila;

e) coordoneazd activitatea de elaborare a testelor/ subiectelor si a grilelor de corectare pentru proba de
evaluare a cunostintelor;

f) stabileste masuri de distribuire la salile de concurs, in timp util, a testelor-grild, precum si a grilelor de
corectare;

g) afiseaza, prin grija Secretariatului tehnic, numarul de locuri pentru care se candideaza;

h) efectueaza instructajul personalului angrenat in sustinerea probei de evaluare a cunostintelor, conform
Anexei nr. 6 la prezentul Regulament;

i) propune sau efectueaza, in conditiile prezentului Regulament, schimbari in componenta oricarei
comisii/subcomisii de admitere;

j) valideaza rezultatele concursului de admitere;

k) analizeaza si solutioneaza petitiile candidatilor;

I) stabileste aceeasi ora de incepere a probei de evaluare a cunostintelor, in mod unitar, la nivelul tuturor
salilor;

m) stabileste, daca este cazul, alte sarcini Comisiilor, Colectivelor de admitere, Secretariatului tehnic etc.,
care au atributii in organizarea si/ sau desfasurarea concursului de admitere la nivelul Academiei.

(2) Membrii Comisiei Centrale de Admitere raspund de legalitatea concursului de admitere.

Art. 29. (1) La nivelul Academiei se constituie Comisia pentru evaluarea performantei fizice,
denumita in cuprinsul prezentului articol ,,Comisia” si care, in functie de numadrul candidatilor, poate fi
compusa din subcomisii.

(2) Comisia si, dupa caz, subcomisiile pot fi compuse din cadre didactice ale Departamentului de educatie
fizica si pregatire militara, specialisti in educatie fizicd din alte institutii si/sau alte cadre din M.A.L.,
atributiile acestora fiind prevazute in anexele prezentului Regulament.

(3) Pe timpul desfasurarii probei, presedintele Comisiei poate decide schimbarea/inlocuirea membrilor
subcomisiilor de evaluare a performantei fizice si informeaza, in scris, motivat, Comisia centrald de
admitere.

Art. 30. (1) La nivelul Academiei se constituie Secretariatul general, cu atributii tehnico-administrative
si de asigurare logistica, in subordinea Comisiei Centrale de Admitere.

(2) Secretariatul tehnic are urmatoarele atributii i responsabilitati:

a) solicitd Serviciului logistic necesarul de rechizite si materiale utilizate pentru concursul de admitere;
b) verifica conditiile de organizare a concursului pentru fiecare sala de concurs in parte, le eticheteaza si
afiseaza listele cu candidatii repartizati pe sili;

c) afiseaza la avizierul Academiei repartizarea candidatilor pe silile de concurs, conditiile de acces in sali
(ora, documente, instrumente de scris etc.) si rezultatele definitive;

d) stampileaza ciornele folosite in timpul concursului de admitere;

e) multiplica, inseriaza si stampileaza foile de raspuns;

f) multiplica chestionarele de intrebari si asigura repartitia lor in mape pentru fiecare sald de concurs;
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g) prezinta Colectivului de informatica in dimineata zilei probei de evaluare a cunostintelor modelul de
grila de corectare pentru suprapunerea exacta a foilor de raspuns;

h) pregateste mapele pentru fiecare sala de concurs, ce contin: materiale, foi de raspuns, procese-verbale,
instructaj supraveghetori si borderouri de prezenta;

i) pregateste foile de raspuns stampilate, in numar egal cu numarul candidatilor repartizati in sala
respectiva, plus o rezerva de minim 50%;

J) pregateste borderouri de predare-primire a foilor de raspuns;

k) pregateste borderouri de corectare a foilor de raspuns;

I) pregateste proces-verbal de frauda/tentativa de frauda;

m) pregateste proces-Verbal al foilor de raspuns anulate/inlocuite;

n) pregateste proces-verbal al foilor de raspuns primite/nefolosite;

0) pregateste instructiuni pentru responsabil de sala/corector 1 i corector 2;

p) asigura ciorne, cretd/marker, pixuri.

q) distribuie sefilor de sald, in ziua concursului si la ora stabiliti, mapele corespunzatoare sililor de
concurs, pe baza de semnatura;

r) distribuie la fiecare sala in parte, la ora stabilita, grilele de corectare in plicuri sigilate;

S) preia de la comisiile de admitere dupa finalizarea probei de evaluare a cunostintelor, borderourile cu
rezultatele obtinute de candidati si foile de raspuns completate de candidati.

(3) Alte atributii ale Secretariatului tehnic pot fi stabilite si prin Planul de masuri.

(4) Academia va asigura, prin structurile specializate, securitatea accesului in locatiile supravegheate
video unde se vor multiplica subiectele de concurs.

(5) Personalul care isi desfdsoara activitatea in cadrul locatiilor supravegheate video unde se vor
multiplica subiectele de concurs va fi supus controlului anti-interceptare prin structuri specializate.

Art. 31. Pentru proba de evaluare a cunostintelor se constituie Comisia de elaborare a subiectelor si
Comisia de solutionare a contestatiilor.

Art. 32. (1) Comisia de elaborare a subiectelor este formata din cadre didactice ale Academiei si/sau
cadre didactice de la alte universitati din tara, precum si specialisti recunoscuti din cadrul M.A.I. Comisia
de elaborare a subiectelor se completeaza cu cate un membru supleant - cadru didactic - pentru fiecare
disciplind din tematica de concurs, cu un specialist recunoscut din cadrul M.A.l., doi membri supleanti —
cadre didactice ale Academiei, ce pot inlocui presedintele si secretarul, la nevoie, precum si doi membri
ai colectivului de informatica.

(2) Membrii Comisiei de elaborare a subiectelor au urmatoarele obligatii:

a) sa elaboreze subiectele in strictd concordantd cu tematica si bibliografia stabilite in prezentul
Regulament, 1n asa fel Incat sa asigure o cuprindere echilibratd a tematicii, sd nu fie interpretabile si sa
poata fi rezolvate in timpul de lucru stabilit;

b) sa remedieze de indatd orice deficienta semnalata, astfel incat sd nu fie afectata desfasurarea in
conditii de legalitate a concursului de admitere;

C) sa incheie, prin grija secretarului comisiei, un proces-verbal in care sa fie mentionate variantele care
au fost stabilite pentru proba de evaluare a cunostintelor;

d) sa pastreze deplina confidentialitate in legétura cu informatiile la care au acces pe durata desfasurarii
activitatilor specifice elaborarii subiectelor.

Art. 33. Comisia de solutionare a contestatiilor este formata din cadre didactice ale Academiei si/sau
cadre didactice de la alte universitati din tara, titulare ale disciplinelor de concurs, precum si specialisti
recunoscuti din cadrul M.A.I., un presedinte si un secretar - cadre didactice din Academie si doi membri
ai colectivului de informatica, altii decat cei din comisia de elaborare a subiectelor.

Art. 34. (1) Membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor au urmatoarele obligatii:

a) sa analizeze si sa rezolve contestatiile depuse de candidati;

b) sa ofere explicatii in legdtura cu toate aspectele semnalate de candidati in contestatiile formulate;

C) sa pastreze deplina confidentialitate in legitura cu informatiile la care au acces pe durata desfasurarii
activitatilor specifice elaborarii subiectelor;

d) sd emita o decizie sub forma unei hotarari motivate, care se consemneaza intr-un proces verbal,
referitoare la aspectele constatate in urma analizarii contestatiilor, precum si rezultatul final obtinut in
urma contestatiei.

(2) Comisia de solutionare a contestatiilor este singura in masura sa se pronunte cu privire la solutionarea
contestatiilor, iar hotararea acesteia este definitiva.

Art. 35. (1) Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor-grila sunt stabilite de
Comisia centrald de admitere, la propunerea Conducerii Academiei.
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(2) Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor-grila pot fi formate din personal al
Academiei, precum si din personal din alte structuri MAI, raportat la numarul candidatilor.

(3) Personalul din Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a testelor-grila asigura
verificarea §i supravegherea candidatilor pe timpul desfasurarii probelor de concurs, precum si corectarea
testelor-grila.

Art. 36. (1) Comisia centrala de admitere desfasoard instructajul (prevdzut in Anexa nr. 6 la prezentul
Regulament) cu intregul personal angrenat in Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a
foilor de raspuns.

(2) Activitatea de instruire va fi inregistrata audio-video.

(3) Personalul angrenat in Comisiile de supraveghere a candidatilor si de corectare a foilor de raspuns
semneaza de luare la cunostintd in procesul-verbal Intocmit cu ocazia prelucrarii si raspunde de modul de
indeplinire si respectare a tuturor sarcinilor si responsabilitatilor stabilite prin instructaj.

Art. 37. (1) O comisie de supraveghere a candidatilor si de corectare a foilor de raspuns este formata din
cel putin doud persoane: responsabilul de sald/corectorul 1 si corectorul 2.

(2) In functie de numarul candidatilor, in comisia previzuti la alin.(1) pot fi desemnati unul sau mai multi
supraveghetori.

Art. 38. (1) Responsabilul de sala/corectorul 1 desfasoara urmatoarele activitati:

a) organizeazd activitatea supraveghetorilor;

b) precizeaza candidatilor faptul ci este interzis accesul in sala de concurs cu aparate de fotografiat,
filmat, inregistrat audiovideo, de copiat din baza de date informatice sau de comunicare la distanta,
telefoane mobile, materiale scrise (carti, caiete, insemnari etc.), precum si cu orice alte materiale care ar
putea servi la rezolvarea

c) subiectelor;

d) inméneaza fiecarui candidat, cu ajutorul supraveghetorilor, cite o foaie de raspuns (dupa caz si hartie
pentru ciorne);

e) mentioneaza candidatilor ca este interzisa folosirea altor coli de hartie pentru ciorne decat cele
stampilate;

f) comunica candidatilor conditiile de desfasurare a probelor si de predare a lucrarilor;

g) atrage atentia candidatilor cd frauda, inclusiv tentativa, atrag eliminarea din concurs; se considerad
tentativa de frauda si intentia candidatului de a comunica cu ceilalti participanti in concurs; pentru orice
nelamurire candidatul este obligat sd se adreseze doar responsabilului de sald/ corector 1 sau personalului
destinat cu supravegherea si corectarea lucrarilor;

h) precizeaza candidatilor modul in care se completeaza foaia de raspuns, dand citire instructajului
prevdzut in Anexa nr. 2;

i) indicad in mod clar timpul alocat pentru desfasurarea probei scrise;

j) specifica candidatilor care doresc sd-si transcrie lucrarile ca pot face acest lucru numai in limita
timpului stabilit pentru desfasurarea probei, iar ultima foaie de raspuns pentru transcrierea lucrérii se va
inmana cel tarziu cu 15 minute Tnainte de expirarea timpului alocat probei scrise; in acest scop, celor 1n
cauza li se distribuie foi de raspuns noi, iar cele folosite initial se anuleaza, sub semnatura responsabilului
de sald/corector 1; foile de raspuns anulate se predau responsabilului de sald/corector 1 dupa transcriere;
(2) Corectorul 2 desfasoard urmatoarele activitti:

a) executa dispozitiile responsabilului de sald/corectorului 1;

b) verifica si confrunta documentele de identitate ale candidatilor la intrarea in sala de concurs, dispune
aranjarea in sald a candidatilor si informeaza responsabilul de sala in legatura cu eventualele probleme
constatate;

C) isi scrie numele si prenumele cu majuscule in rubrica destinatacorectorului 2;

d) semneaza la rubrica ,,Semnaturd corector 2” dupa inscrierea pe grila a punctelor obtinute de candidat
la disciplina sau disciplinele de concurs.

(3) Supraveghetorul desfasoard urmatoarele activitati:

a) executa dispozitiile Responsabilului de sala;

b) supravegheaza candidatii, asigurand buna desfasurare a probei de evaluare a cunostintelor.

Art. 39. (1) Pentru prelucrarea automati si evidenta centralizatd a datelor referitoare la concursul de
admitere, se constituie, la nivelul Academiei, Colectivul de Informaticd, in subordinea Comisiei
Centrale de Admitere.

(2) Colectivul de Informatica are urmatoarele atributii si responsabilitati:

a) primeste de la Serviciul Management Resurse Umane, in format electronic, lista candidatilor inscrisi,
si realizeaza repartifia computerizatd a candidatilor pe grupe;
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b) solicita Serviciului logistic necesarul de rechizite si material utilizate pentru concursul de admitere;

c) intocmeste listele de acces la probele de concurs;

d) prelucreaza zilnic rezultatele obtinute de candidati la proba de evaluare a performantei fizice si
intocmeste listele cu candidatii nepromovati;

e) introduce in baza de date punctajele obtinute de candidati la proba de evaluare a cunostintelor, pe baza
borderourilor primite;

f) editeaza listele cu candidatii ,,Nepromovat”, ,Neprezentat”, ,,Eliminat”, ,,Admis” ori ,,Respins”;

g) intocmeste liste si situatii centralizatoare cu rezultatele finale in urma concursului de admitere;

(5) Serviciul Management Operational va asigura securitatea accesului in incaperea unde isi desfasoara
activitatea Colectivul de Informatica pe timpul concursului.

Art. 40. Personalul agrenat in activititile de acces si insotire a candidatilor este numit prin
dispozitie/ordin de zi pe unitate. Atributiile acestuia sunt stabilite pe baza planului de masuri.

Art. 41. (1) Personalul angrenat in activitatea de inscriere a candidatilor este numit prin
dispozitie/ordin de zi pe unitate, de reguld, din rdndul personalului Serviciului Management Resurse
Umane si Financiar, la propunerea sefilor acestor structuri.

(2) Colectivul constituit la nivelul Serviciului Management Resurse Umane are urmadtoarele atributii si
responsabilitatii:

a) primeste de la unitatile de recrutare, in format electronic, tabelele nominale cu candidatii care au depus
dosarul de recrutare in volum complet, insotite de documentele prevazute la art. 8, la termenele prevazute
in Anexa nr. 7 la prezentul Regulament;

b) verifica si gestioneaza documentele primite de la unitatile de recrutare;

C) opereaza modificari si actualizeaza informatiile din sistemul informatic e-Management Resurse
Umane — Modulul unic admitere scoli - e-Admitere;

d) primeste documentele justificative pentru scutirea de taxa, le transmite structurii financiar-contabile in
vederea solutiondrii cererii si comunica decizia adoptatd candidatilor;

e) transmite, in timp util, Colectivului de Informatica lista candidatilor a céror inscriere a fost validata.
(3) Colectivul constituit la nivelul Serviciului Financiar centralizeaza datele si informatiile referitoare la
incasarea taxei de iInscriere de la candidati in sistem on-line si analizeaza, dupd caz, documentele
justificative pentru scutirea de taxa, in conformitate cu prevederile prezentului Regulament.

Art. 42. (1) Personalul implicat in procedura de concurs, conform art. 26 alin. (1), semneaza declaratii pe
propria raspundere ca nu se afla in relatii de sot/sotie, ruda pana la gradul IV sau afin, cu niciunul dintre
candidati, precum si ca nu a pregatit Tn mod direct candidatii la concursul de admitere, prin meditatii sau
alte forme de pregatire.

(2) Daca situatiile de incompatibilitate prevazute la alin. (1) se ivesc pe parcursul procedurii de concurs,
personalul In cauza are obligatia de a comunica de indatd acest aspect conducerii Academiei, in vederea
inlocuirii.

Capitolul V. PROBA DE EVALUARE A CUNOSTINTELOR

Sectiunea 1. Stabilirea subiectelor pentru proba de evaluare a cunostingelor

Art. 43. (1) Intrebarile pentru testele-grila se elaboreazi in strict concordantd cu tematica si bibliografia
stabilite prin prezentul Regulament, astfel incat sa asigure o cuprindere echilibrata si sa poata fi rezolvate
in timpul stabilit.

(2) Comisia de elaborare a subiectelor va elabora, cu maxim 48 ore inainte de inceperea probei de
evaluare a cunostintelor, 2 (doud) variante de test-grila.

(3) Intrebarile vor fi prelucrate cu ajutorul calculatorului, in vederea tragerii la sorti si realizarii testului-
grild ce va fi administrat candidatilor, precum si a imprimadrii pe variante pentru multiplicare. Rezultatul
activitatii va fi consemnat intr-un proces-verbal, intocmit de catre secretarul Comisiei de elaborare a
subiectelor si semnat de toate persoanele prezente.

Art. 44. (1) Dupa elaborarea subiectelor, se trage la sorti varianta care se administreaza candidatilor.

(2) Dupa fiecare tragere la sorti de catre presedintele comisiei de elaborare, secretarul Comisiei de
elaborare a subiectelor intocmeste un proces-verbal in care consemneaza varianta de teste-grild care a
fost aleasa 1n acest mod. Procesul-verbal va fi semnat de catre toate persoanele prezente la activitatea de
elaborare si tragere la sorti a subiectelor.

Art. 45. (1) Testul-grild stabilit prin tragere la sorti va fi multiplicat in functie de numarul de sali de
concurs si de numarul de candidati.
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(2) Pentru fiecare sald de concurs, Secretariatul tehnic introduce testele-grild in mape, pe care le sigileaza
si le marcheaza cu numarul comisiei si al sélii de concurs.

(3) Mapele sigilate se pastreaza intr-o incdpere special destinatd, supravegheatd video, prevazutd cu
incuietoare si sigilata, pana la momentul distributiei la silile de concurs.

Art. 46. (1) Intreg personalul implicat, direct sau indirect, in elaborarea subiectelor are obligatia de a
respecta regulile de confidentialitate si nu pot detine/utiliza pe parcursul activitatii aparate de fotografiat,
filmat, inregistrat audio-video (telefon, tabletd, smartwatch, memory stick etc.) sau orice alte materiale
care ar putea servi la copierea, distribuirea sau transmiterea subiectelor.

(2) Personalul desemnat in Comisia de elaborare a subiectelor nu poate parasi Academia inainte de
finalizarea probei scrise.

Sectiunea 2. Desfagurarea probei de evaluare a cunostintelor

Art. 47. Repartizarea candidatilor pe serii si sali de concurs, precum si intervalul orar in care este permis
accesul candidatilor, se comunica prin afisare pe pagina de internet a concursului de admitere si la
avizierul Academiei.

Art. 48. Salile de concurs sunt adaptate acestei activitati prin:
a) eliminarea oricaror materiale didactice care ar putea influenta candidati in rezolvarea testului-grila;
b) afisarea la fiecare sald a listei cu candidatii repartizati pentru sustinerea probei in sala respectiva.

Art. 49. (1) Accesul candidatilor in sdli se face in intervalul orar stabilit si comunicat de Academie, pe
baza cartii de identitate/pasaportului, sub supravegherea responsabilului de sald/corector 1, in ordinea
prevéazuta in lista.

(2) Documentul de identitate rimane pe masa de lucru, la vedere, pe toata durata probei de concurs.

Art. 50. Candidatii nu au voie sd introduca in salile de concurs niciun material (carti, caiete,insemnari
etc.) sau dispozitiv electronic care le-ar putea servi la rezolvarea testului-grila.

Art. 51. Mapele sigilate cu testele-grila sunt distribuite responsabililor de sald de catre Secretariatul
tehnic in conditii de securitate si cu obligativitatea respectarii deplinei confidentialitati a subiectelor.
Responsabilii de sala verifica integritatea sigilarii mapelor si se deplaseaza la silile de concurs.

Art. 52. Secretariatul tehnic distribuie responsabililor de sili, pe bazd de proces-verbal, o mapa ce
contine:

a) foile de raspuns stampilate, in numar egal cu numarul candidatilor repartizati in sala respectiva, plus o
rezerva de minim 50%;

b) borderouri de predare-primire a foilor de raspuns;

€) borderouri de corectare a foilor de raspuns;

d) proces-verbal de frauda/tentativa de frauda;

e) proces-verbal al foilor de raspuns anulate/ inlocuite;

f) proces-verbal al foilor de raspuns primite/ nefolosite;

g) instructiuni responsabil de sald/corector 1 si corector 2;

h) ciorne;

i) cretd/marker;

j) pixuri.

Art. 53. (1) La ora stabilita de Comisia centrald de Admitere, responsabilii de sala prezintd candidatilor
integritatea plicurilor cu subiecte, dupa care le desigileaza si distribuie, prin supraveghetori, exemplarele
multiplicate. Din acest moment este interzis accesul 1n sala al oricarui candidat.

(2) Parasirea salii de catre candidati se poate efectua numai dupa predarea sub semndtura a tuturor
materialelor de concurs primite.

(3) In cazuri exceptionale, daci un candidat solicitd parisirea temporara a silii, el va fi insotit de o
persoana desemnata de responsabilul de sald/ corectorul 1, pana la inapoierea in sala de concurs.

(4) Pe intreaga duratd a parasirii salii in conditiile alin. (2), candidatilor le este strict interzisa
comunicarea sub orice forma, prin orice mijloc si n legdtura cu orice subiect circumscris concursului de
admitere.

Art. 54. Pe timpul desfasurarii probelor, Comisia Centrala de Admitere verifica la sdlile de concurs
modul cum se respect regulile stabilite pentru desfasurarea concursului.

Art. 55. Pentru redactarea raspunsurilor se vor folosi numai stilouri sau pixuri cu cerneald sau pasta de
culoare albastra. Se interzice folosirea altor coli de hartie pentru ciorne decat cele stampilate.
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Art. 56. Responsabilii de sald si supraveghetorii nu au voie sa dea indicatii cu privire la modul de
rezolvare a subiectelor si vor interzice candidatilor sa se consulte intre ei.

Art. 57. (1) La terminarea redactarii raspunsului sau la expirarea timpului alocat probei, fiecare candidat
predd foaia de raspuns responsabilului de sald/corector 1, semnand in borderou pentru a certifica
predarea.

(2) Candidatii care nu au terminat de completat foaia de raspuns o predau in faza in care se afld, fiind
interzisa depasirea timpului stabilit pentru proba respectiva.

(3) Ultimii 3 candidati raman in sala pana la predarea ultimei lucrari.

Art. 58. (1) Frauda sau tentativa de frauda se constata de responsabilul de sala sau oricare dintre membrii
personalului de supraveghere si atrage eliminarea din concurs a candidatului in cauzd, consemnandu-se
acest fapt in procesul-verbal si borderourile de predare a foilor de rispuns din sala respectiva de catre
responsabilul de sala.

(2) Candidatul eliminat din concurs pentru fraudd sau tentativd de fraudd va semna in borderou, iar
materialele incriminatorii vor fi anexate la foaia de raspuns si la procesul-verbal ce se incheie cu aceasta
ocazie. In cazul in care candidatul refuza sia semneze in borderou, responsabilul de sald va face aceastd
mentiune si va chema un alt candidat in calitate de martor.

(3) Se considera tentativa de fraudad si intentia manifestatd a candidatului de a comunica cu ceilalti
participanti in concurs.

(4) Frauda sau tentativa de frauda constatate ulterior desfasurarii probei scrise, ca urmare vizionarii
inregistrarilor audio-video ale probelor scrise, atrage dupa sine eliminarea din concurs a candidatului sau
pierderea locului obtinut prin frauda in conformitate cu dispozitiile legii.

(5) Pentru orice nelamurire candidatul este obligat sa se adreseze doar responsabilului de sala/corector 1
sau personalului destinat cu supravegherea si corectarea lucrarilor.

Art. 59. (1) La predarea lucrarii, responsabilul de sald/corectorul 1 are obligatia de a verifica, impreuna
cu titularul foii de raspuns, modul de completare a foii de raspuns. Atunci cand, in urma verificarii, se
constatd posibile situatii/motive de anulare a unui/unor raspuns/raspunsuri, candidatul este atentionat cu
privire la posibilitatea remedierii deficientelor constatate, in limita timpului alocat, cu mentiunea cé, in
cazul in care solicita transcrierea lucrarii, inlocuirea foii de raspuns se poate face cel tarziu cu 15 minute
inainte de expirarea timpului.

(2) Pentru ca un raspuns sa fie considerat corect trebuie sa contind un singur X, iar celelalte doud casute
sa fie barate cu o linie orizontald, agsa cum apare in exemplele de mai jos.

Nr|a b E
1 ]
Nr|a b E
1 [ |
Nr|a b T
1 X<

(3) Daca in urma verificarii responsabilul de sala/corectorul 1 apreciaza ca exista nereguli cu privire la
modul de completare a foii de raspuns, va proceda la anularea raspunsului/raspunsurilor in discutie,
explicandu-i totodata in mod clar candidatului motivul anularii.

(4) Un raspuns poate fi anulat in situatia in care intentia candidatului referitoare la alegerea raspunsului
corect nu poate fi in mod indubitabil dedusa din simpla observare a modului de completare.

(5) Anularea raspunsului se face prin tdiere cu o linie orizontald de culoare rosie, iar in dreptul
raspunsului anulat candidatul semneaza pentru luare la cunostinta.

Exemplu:

Nrla b C
1

(6) In cazul in care candidatul refuzi si semneze, se va consemna acest lucru in dreptul raspunsului
anulat (exemplu ,,Refuza”) si semneaza responsabilul de sald/corectorul 1.
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(7) Foile de raspuns anulate ca urmare a inlocuirii, la solicitarea candidatului de transcriere a
raspunsurilor, se strang separat.

Art. 60. (1) Responsabilul de sala/Corectorul 1 ia masuri pentru ca niciun candidat sa nu paraseasca sala
fara a preda lucrarea si a semna de predarea ei.

(2) In cazul in care candidatul refuzi si semneze de predarea lucririi sau de luarea la cunostintd a
punctajului inscris pe foaia de raspuns se va face mentiune, pe foaia de raspuns si pe borderou in dreptul
rubricii destinate candidatului, de catre responsabilul de sald/corectorul 1.

(3) Responsabililor de sala/corectorilor/persoanelor care au acces in sali le este interzis, pe perioada
probei scrise si pand la predarea lucrarilor, sa aiba asupra lor stilouri sau pixuri cu cerneald sau pasta
albastra. Toate operatiunile desfasurate in perioada respectivad de catre persoanele in cauza se realizeaza
cu instrumente de scris de culoare rosie.

Sectiunea 3. Evaluarea §i notarea

Art. 61. (1) Evaluarea foilor de raspuns se face, in fiecare sald de concurs, de Comisia de supraveghere a
candidatilor si corectare a testelor-grila.

(2) La salile de concurs mari se pot organiza doud sau mai multe Comisii de supraveghere a candidatilor
si corectare a testelor-grila.

Art. 62. (1) La ora prevazuta pentru inceperea corectdrii, Comisia de supraveghere a candidatilor i
corectare a testelor-grild primeste plicurile cu grilele de corectare de la personalul din cadrul
Secretariatului tehnic.

(2) Dupa ce se prezinta candidatilor integritatea sigiliilor aplicate pe plicurile cu grilele de corectare,
responsabilul de sala/corectorul 1 procedeaza la deschiderea acestora.

(3) La aceeasi ora, grilele de corectare se afiseaza la avizierul Academiei.

Art. 63. Corectarea foilor de raspuns se face 1n prezenta candidatilor, astfel:

a) se invitd la catedrd, in ordinea strictd prevazutd in borderou, candidatul a carui foaie de raspuns
urmeaza a fi evaluata si candidatul urmator de pe lista, in calitate de martor;

b) se aplica grila de corectare pe foaia de raspuns si se numara, de catre cei doi corectori, punctajul
obtinut de candidat, in prezenta sa si a martorului;

) punctajul obtinut de candidat se consemneaza de catre corectori, atat in borderou, cat si pe foaia de
raspuns, cu pastd/cerneala de culoare rosie;

d) cei doi corectori semneaza in borderou si in dreptul numelui scris pe foaia de raspuns;

e) candidatul si martorul confirmd prin semndtura, pe foaia de raspuns, corectitudinea numaririi _si
consemnirii _punctajului obtinut; pentru candidatul martor se consemneazd si codul unic de
identificare;

f) in cazul in care candidatul, a carui foaie de raspuns a fost evaluata, refuza si semneze, precum si
atunci cand candidatul nu este prezent in sald pentru numararea punctelor obtinute, este chemat un al
doilea candidat martor, caruia i se consemneaza codul unic de identificare si care semneaza ca martor;

g) la verificarea ultimei foi de raspuns, corectorii asigurd prezenta in sald a cel putin trei candidati
martori.

Art. 64. (1) La incheierea evaluarii, responsabilul de sala/corectorul 1 semneaza borderourile, dupa
confruntarea punctajelor cu cele scrise pe foile de raspuns, dupa care le preda, impreund cu foile de
raspuns evaluate, Secretariatului tehnic, pe baza de proces verbal.

(2) Formularele nefolosite, lucrarile anulate si ciornele se predau la Secretariatul tehnic, separat

Art. 65. (1) Secretariatul tehnic procedeaza la verificarea foilor de raspuns evaluate si a borderourilor de
corectare, raporteaza rezultatul acestei verificari Presedintelui Comisiei Centrale de Admitere, dupa care
asigura pastrarea acestora in conditii de securitate, In dulapuri sau in figete incuiate si sigilate, intr-0
incapere special destinata.

(2) Pe durata concursului de admitere, cheile de la incdperea respectiva si de la dulapurile/ fisetele cu
foile de raspuns evaluate si cu borderourile de corectare, vor fi detinute de coordonatorul Secretariatului
tehnic, iar sigiliul va fi aplicat de presedintele Comisiei Centrale de Admitere.

(3) In situatia in care, la momentul predarii borderourilor si a foilor de raspuns de citre responsabilul de
sald, Tnsotit de un candidat, Secretariatul tehnic constata neconcordante intre punctajul inscris pe foile de
raspuns si cel din borderouri, precum si orice alte situatii neconforme Regulamentului (lipsa semnatura
candidat, martor, etc.) va intocmi un proces-verbal cu aspectele constatate urmand a sesiza de indata
Comisia centrala de admitere.

(4) Dupa calcularea punctajului, transformarea in note, rezultatele la proba de evaluare a cunostintelor se
listeaza si se confrunta de catre Secretariatul tehnic cu punctajul inscris pe foile de raspuns.
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(5) La incheierea confruntarii, se editeaza lista cu rezultatele obtinute de candidati la proba de verificare a
cunostintelor, in ordinea strict descrescatoare a notelor.

Capitolul V. AFISAREA SI VALIDAREA REZULTATELOR CONCURSULUI DE ADMITERE

Sectiunea 1. Afisarea rezultatelor la proba de evaluare a cunostintelor

Art. 66. (1) Afisarea rezultatelor obtinute la proba de evaluare a cunostintelor se realizeaza in etape,
generandu-se urmatoarele tipuri de liste:

a) liste provizorii — cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa sustinerea probei de evaluare a
cunostintelor;

b) liste provizorii — cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa solutionarea contestatiilor la proba de
evaluare a cunostintelor.

(2) Listele prevazute la alin. (1) se aduc la cunostinta candidatilor prin afisare, pe pagina de internet a
concursului de admitere si la avizierul Academiei, conform Calendarului concursului, prevazut in Anexa
nr. 7 la prezentul Regulament.

Sectiunea 2. Depunerea si solutionarea contestatiilor la proba de evaluare a cunostintelor

Art. 67. (1) Dupa afisarea rezultatelor la proba de evaluare a cunostintelor (listele provizorii - cu
ierarhizarea candidatilor, generate dupa sustinerea probei), candidatii pot formula si depune contestatii, in
ceea ce priveste grila de corectare sau corectitudinea numararii si consemnarii punctajului obtinut pentru
propria lucrare.

(2) Termenul de depunere a contestatiei este de 24 de ore de la data si ora afisarii rezultatelor la proba de
evaluare a cunostintelor (listele provizorii - cu ierarhizarea candidatilor, generate dupa sustinerea probei).

Art. 68. Contestatiile la proba de evaluare a cunostintelor se transmit exclusiv online la adresa
admitere@academiadepolitie.ro si se solutioneaza la sediul Academiei de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”,
conform Calendarului concursului, prevazut in Anexa nr. 7 la prezentul Regulament.

Art. 69. (1) Contestatiile depuse de candidati sunt analizate de Comisia de solutionare a contestatiilor.
(2) Daca la reevaluarea lucrarilor noul punctaj este diferit fatd de punctajul initial, se acorda punctajul
rezultat in urma reevaluarii.

(3) In situatia in care, in urma solutionarii contestatiilor la barem, se anuleaza una sau mai multe intrebari
din testul-grila, punctajul corespunzitor intrebirilor anulate se acordi tuturor candidatilor.

(4) In ipoteza in care, in urma solutionarii contestatiilor la barem, se apreciazi ca raspunsul corect la una
dintre intrebari este altul decat cel indicat in grila de corectare, se corecteaza grila si se acorda punctajul
corespunzator intrebarii respective numai candidatilor care au indicat raspunsul corect stabilit prin grila
de corectare definitiva.

(5) in situatia in care, in urma solutionarii contestatiilor la barem, se apreciazi cd raspunsul indicat ca
fiind corect in grila de corectare initiala nu este singurul raspuns corect, punctajul corespunzator intrebarii
respective se acorda pentru oricare dintre variantele de raspuns stabilite ca fiind corecte prin grila de
corectare definitiva.

Art. 70. (1) In baza autonomiei universitare, Academia este singura institutie in masura sa decida asupra
temeiniciei contestatiilor.

(2) Rezultatele analizei contestatiilor si hotararile adoptate de Comisia de solutionare a contestatiilor sunt
definitive si se consemneazd, Tmpreund cu motivarea, intr-un proces-verbal, semnat de presedintele
Comisiei de Admitere si membrii Comisiei de solutionare a contestatiilor.

Art. 71. Hotararea cu privire la solutionarea oricdrei contestatii depuse in conditiile prezentului
Regulament va fi comunicaté prin afisare pe pagina de internet a concursului de admitere si la avizierul
Academiei, de catre secretarul Comisiei de solutionare a contestatiilor, in termen de cel mult 24 de ore de
la data expirarii termenului de depunere a contestatiilor.

Sectiunea 3. Validarea si afisarea ierarhizdrii provizorii a candidatilor dupa solutionarea contestatiilor
la proba de evaluare a cunostintelor

Art. 72. Dupa primirea procesului-verbal semnat de presedintele Comisiei de Admitere si de membrii
Comisiei de solutionare a contestatiilor, Comisia Centralda de Admitere valideaza liste provizorii - cuU
ierarhizarea candidatilor, generate dupa solutionarea contestatiilor, care cuprind rezultatele concursului,
in ordinea strict descrescatoare a mediilor generale de admitere obtinute de candidati.

Art. 73. (1) Media generala de admitere obtinuta de catre fiecare candidat se calculeaza conform formulei
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(0,2*nota obtinuta la proba de evaluare a performantei fizice) + (0,8* nota obtinutd la proba de evaluare
a cunostingelor), cu doud zecimale, fara rotunjire.

(2) Media generala minima de admitere nu poate fi mai mica de 6,00 (sase).

(3) Pentru departajarea candidatilor care obtin aceeasi medie generala de admitere, se aplica urmatoarele
criterii (in aceasta ordine):

a) Media examenului de licenta;

b) Media aritmeticd a anilor de studii (licentd);

€) Media generala la examenul de bacalaureat.

Sectiunea 4 - Examinarea medicali

Art. 74. (1) Examinarea medicala se realizeaza potrivit prevederilor Ordinului MAI nr. 105/2020 pentru
candidatii care se Incadreazd 1n numarul de locuri scoase la concursul de admitere in ordinea
descrescatoare a mediilor generale de admitere.

(2) Academia transmite unitatilor de recrutare candidatii care urmeaza sa sustind examinarea medicala.

(3) Compartimentul cu sarcini de recrutare informeaza candidatii cu privire la continuarea procedurilor de
selectie si prezentarea la unitatea de recrutare in vederea inmanarii documentelor necesare efectudrii
examindrii medicale.

(4) Academia afiseaza la finalul fiecdrei zile situatia candidatilor care au finalizat examinarea medicala,
succesiv, pana la completarea numarului de locuri scoase la concursul de admitere.

Sectiunea 5 - Afisarea rezultatelor finale

Art. 75. (1) Sunt declarati ,,admis” candidatii care au fost declarati ,,apt medical”, in ordinea
descrescatoare a mediilor generale de admitere, in limita numarului de locuri scoase la concurs.

(2) Locurile ramase libere in urma renuntarii candidatului sau pierderii locului ocupat prin concurs in
conditiile Regulamentului, vor fi completate prin redistribuirea candidatilor declarati ,,respins”, in ordinea
descrescatoare a mediilor generale de admitere.

(3) Comisia Centrala de Admitere valideaza rezultatele finale ale concursului cu respectarea stricta a
cifrei de scolarizare aprobate.

Art. 76. Rezultatele finale ale admiterii sunt aduse la cunostinta candidatilor prin afisare pe pagina de
internet a concursului de admitere si la avizierul Academiei.

Art. 77. Pentru candidatii declarati ,,respins”, listele se Intocmesc in ordinea descrescdtoare a mediilor
generale de admitere.

Capitolul VII. DISPOZITII FINALE

Art. 78. (1) Dupa afisarea rezultatelor finale ale concursului, Secretariatul tehnic separd lucrarile
candidatilor declarati ,,admis” de cele ale candidatilor respinsi.

(2) Foile de raspuns ale candidatilor declarati ,,admis” se predau Serviciului Management Resurse
Umane, pentru a fi introduse 1n dosarele personale ale acestora.

(3) Foile de raspuns ale candidatilor respinsi se predau la structura de secretariat si se arhiveaza conform
dispozitiilor legale.

Art. 79. (1) Toate documentele legate de organizarea si desfasurarea concursului de admitere se pastreaza
de Secretariatul tehnic in incdperi anume destinate. La incheierea concursului de admitere, aceste
documente se arhiveaza si se predau la arhiva Academiei, pe baza de proces-verbal si inventar, de catre
secretarul Comisiei Centrale de Admitere.

(2) Aceste documente se pastreaza in arhiva institutiei, conform legislatiei arhivistice in vigoare.

Art. 80. in termen de 10 (zece) zile de la finalizarea concursului de admitere, Academia va prezenta
conducerii M.A.L. ,,Raportul cu privire la organizarea, desfasurarea si finalizarea concursului de
admitere”.

Art. 81. (1) Candidatii declarati ,,admis” vor fi inmatriculati, prin dispozitie/ordin de zi pe unitate, pdnd
la data inceperii anului universitar.

(2) Candidatii declarati ,,admis” au obligatia sa depuna la Academie, in vederea inmatricularii, pana la
inceperea anului universitar, diploma de licentd in original/ adeverinta de studii 1n termen de valabilitate
(12 luni de la finalizarea studiilor). Neprezentarea in termenul stabilit a diplomei in original, din vina
exclusiva a candidatului, conduce la neinmatricularea acestuia.

(3) Totodata, pentru a fi inmatriculati, candidatii declarati ,,admis”, trebuie sd depuni la secretariatul
facultatii o declaratie pe proprie raspundere din care sa rezulte ca nu a mai urmat/ a mai urmat o perioada
de studii sau un ciclu complet de studii universitare de masterat sau echivalente, in regim bugetat.
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Declaratia trebuie sa nu admitd interpretari si sa contind precizarea: “Declar ca nu am beneficiat/ am
beneficiat de finantare de la bugetul de stat (inclusiv pe locuri finangate din fonduri europene) in calitate
de student masterand”.

(4) Un candidat poate fi admis si inmatriculat la cel mult doua programe de studii concomitent, indiferent
de ciclul de studii si de institutiile de invatamant care le oferd, cu conditia ca doar pentru un singur
program de studii locul sé fie subventionat de la bugetul de stat.

Art. 82. (1) In cazul in care candidatul declarat ,,admis” renunti la locul ocupat prin concurs pani la data
inmatriculdrii, precum si in cazul in care acesta nu este inmatriculat in conditiile prevazute in prezentul
Regulament, locul ramas liber, in limita locurilor scoase initial la concurs, se ocupa in ordinea strict
descrescatoare a notelor obtinute la concursul de admitere cu urmatorul candidat, aplicandu-se criteriile
de departajare prevazute de prezentul Regulament, in cazul mai multor candidati cu aceeasi medie.

(2) Neprezentarea in vederea inmatricularii din motive neimputabile candidatului declarat ,,admis”,
atrage pierderea locului ocupat prin concurs dacd, in termen de 5 zile calendaristice, candidatul nu aduce
la cunostinta, in scris, Academiei de Politie motivele neprezentarii.

Art. 83. (1) In termen de cel mult 5 zile lucritoare de la finalizarea concursului, Serviciul Management
Resurse Umane trimite unitatilor de recrutare listele candidatilor declarati admis/respins.

(2) Pentru candidatii declarati ,,admis”, structurile de resurse umane efectueaza activitatile de cunoastere,
conform reglementdrilor Tn vigoare, si transmit dosarele de candidat in volum complet Academiei, cu
propunere de inmatriculare /neinmatriculare/ exmatriculare. Propunerea de neinmatriculare/exmatriculare
se motiveaza, anexandu-se documente justificative, dupa caz.

Art. 84. La desfasurarea concursului de admitere pot participa, in calitate de observatori, reprezentanti ai
M.A.L si M.E. cu delegatie aprobata de cétre cei in drept, conform competentelor.

Art. 85. (1) Pe perioada desfasurarii concursului de admitere se interzic:

a) organizarea de inspectii, controale, verificari si alte activitati care pot perturba desfasurarea acestuia;
b) patrunderea persoanelor straine sau a celor din Academie, care nu sunt angajate in organizarea si
desfasurarea concursului de admitere, pe bazele sportive, in cabinetele medicale, in sdlile de concurs, 1n
timpul desfasurarii probelor si in spatiile destinate activitatii Comisiilor/ Secretariatului tehnic.

(2) Pe perioada desfasurarii concursului de admitere accesul persoanclor in Academie, cu exceptia
angajatilor institutiei, se va face doar cu aprobarea conducerii, respectiv comandant (rector), prorectori,
director general administrativ.

Art. 86. (1) Reprezentantii mass-media vor avea acces in spatiile Academiei doar in conditiile stabilite de
Serviciul Cooperare Universitara si Relatii Publice, sub directa coordonare a Directiei Informare si Relatii
Publice din M.A.L., in perioada si in spatiile aprobate de Comisia Centrald de Admitere, astfel incat
aceasta activitate sd nu perturbe desfasurarea concursului.

(2) Comunicarea cu mass-media se va realiza prin purtatorul de cuvant sau o altd persoana desemnata de
comandantul (rectorul) Academiei.

Art. 87. (1) In situatii deosebite, Comisia Centrald de Admitere poate aproba modificari ale datelor de
desfasurare a probelor concursului, pe care le vor aduce la cunostinta celor interesati, in timp util, prin
afisare si prin comunicari la unitatile de recrutare a candidatilor.

(2) Comisia Centrald de Admitere poate lua decizii cu privire la orice situatie deosebita a carei rezolvare
nu este prevazutd de prezentul Regulament si stabileste, daca este cazul si cu respectarea prevederilor
legale, alte sarcini celorlalte comisii.

Art. 88. Anexele nr. 1-7 fac parte integranta din prezentul Regulament.
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Anexanr. 1

INSTRUCTAJ
PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI DE ADMITERE

I. Requli de acces pe durata concursului de admitere

Accesul candidatilor pentru sustinerea probelor din etapa I si a II-a se face numai pe baza cartii de
identitate/pasaportului.

Participarea la probele de evaluare a performantei fizice si de evaluare a cunostintelor se realizeaza
potrivit Calendarului concursului, prevazut in Anexa nr. 7 la Regulament.

1. Participarea la etapa | - Proba de evaluare a performantei fizice.

Prezentarea candidatilor se va face cu o ora inainte de inceperea probei, potrivit graficului de
desfagurare.

Pentru sustinerea probei de evaluare a performantei fizice, candidatii se vor prezenta cu echipamentul
sportiv necesar. Candidatii nu pot sustine proba cu pantofi de sport cu crampoane sau cuie. Nu se admit
contestatii sau vizionari ale casetelor prin care se asigura inregistrarea audio-video a concursului.

I11. Participarea la etapa a |1-a - Proba de evaluare a cunostintelor

Candidatii se vor prezenta pentru susfinerea probei scrise In tinuta decenta.

Accesul candidatilor 1n sali se face in intervalul orar stabilit si comunicat de Academie cu ocazia afisarii
listei candidatilor pentru sustinerea probei de evaluare a cunostintelor si a repartizarii acestora pe serii de
concurs, pe baza cartii de identitate/pasaportului.

Listele cu repartizarea pe serii a candidatilor si sdlile de concurs pentru sustinerea probei de evaluare a
cunostintelor se afiseaza la avizierul Academiei si la intrarile in salile de concurs in conformitate cu
Regulamentul (UE)2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date cu modificarile si completarile ulterioare.

Se interzice intrarea in sala de concurs cu aparatura electronica, telefoane mobile, materiale scrise (carti,
caiete, insemnadri etc.), precum si cu orice alte materiale care ar putea servi la rezolvarea subiectelor.

Se interzice folosirea altor coli de hartie pentru ciorne in afara celor stampilate.

Pentru redactarea raspunsurilor se vor folosi numai stilouri sau pixuri cu cerneald sau pastd de culoare
albastra.

Frauda sau tentativa de frauda se constata de responsabilul de sald sau oricare dintre membrii personalului
de supraveghere si atrage eliminarea din concurs a candidatului in cauza. Se considera tentativa de frauda
si intentia candidatului de a comunica cu ceilalti participanti in concurs.

Pentru orice nelamurire candidatul este obligat s& se adreseze doar responsabilului de sald/corector 1 sau
personalului destinat cu supravegherea si corectarea lucrarilor.

V. Alte date

Parasirea de catre candidat a locului de desfasurare a oricarei probe de concurs, inainte de incheierea
acesteia, atrage eliminarea din concurs.

Concursul de admitere se desfisoara si cu respectarea prevederilor Legii nr. 319/2006 a Securitatii si
Sanatatii in Munca si ale H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii
nr. 319/2006.

Informatii suplimentare privind concursul de admitere pot fi accesate pe site-ul institutiei:
www.academiadepolitie.ro
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Anexanr. 2

INSTRUCTAJ
PRIVIND MODUL DE COMPLETARE A FOII DE RASPUNS

Candidatii trebuie sa marcheze o singura varianti de raspuns pentru fiecare intrebare din testul-grila.
Fiecare intrebare are doar un raspuns corect.

Varianta de raspuns consideratd corectd se va marca cu un ,,X”’ ce va uni pe diagonala colturile patratului
respectiv (din coltul stanga sus pana la coltul din dreapta jos, respectiv din coltul stdnga jos pana in coltul
din dreapta sus), iar celelalte casute de raspuns se bareazda cu o linie orizontald continua, conform
exemplelor de mai jos.

Xe] [Le] [L]~]

H
|
L= XI=] [L]=]

Exemple de completare incorecta:
a. O Intrebare fard niciun raspuns marcat.

Nr|a b
1

~

b. O intrebare la care au fost marcate mai multe raspunsuri, respectiv mai multe ,,X”-uri:

Nr|a b c
1

c. O intrebare care nu are barate cu linie orizontald toate casutele, cu exceptia casutei unde se afla ,,X”-ul

Nr|a b
1

L~}

Nr|a b c
1

2

d. O intrebare care are barat un raspuns att cu ,,X” cat si cu o linie orizontala.x

Nr|a bg
15

Anularea raspunsului se face prin taiere cu o linie orizontala de culoare rosie, iar in dreptul raspunsului
anulat candidatul semneaza pentru conformitate.

Nr|a b c
_T

Punctele se stabilesc prin simpla numaérare a ,,X”-urilor inscrise la raspunsurile corecte.

Candidatii care doresc sa-si transcrie lucrdrile pot face acest lucru numai in limita timpului stabilit pentru
desfasurarea probei, iar ultima foaie de raspuns pentru transcrierea lucrarii se va inména cel tarziu cu 15
minute inainte de expirarea timpului alocat probei de evaluare a cunostintelor; in acest scop, celor in
cauza li se distribuie foi de raspuns noi, iar cele folosite initial se anuleaza, sub semnatura responsabilului
de sala/corectorului 1 si a candidatului; imprimatele anulate se predau responsabilului de sala/corectorului
1 la predarea lucrarii.
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Anexa nr.3

NORME DE SIGURANTA PRIVIND SECURITATEA SI SANATATEA iN MUNCA
ce trebuie respectate de citre candidati, pe timpul desfasurarii probelor concursului de admitere

Pentru evitarea oricaror incidente sau accidente in incinta Academiei, este necesara respectarea
urmatoarelor norme de securitate si sanatate in munca si de siguranta circulatiei interne:

> In incinta institutiei, deplasarea se face cu atentie numai pe ciile de acces special
amenajate;

> Se interzice trecerea prin spatiile verzi sau zone neamenajate;

> Traversarea cdilor de circulatie se va efectua numai prin locurile unde sunt indicatoare

sau marcaje, sau cand acestea lipsesc, cu atentie sporitd, dupd asigurarea cd nu existd
autovehicule care se deplaseaza in apropiere;

> Deplasarea se va face doar in locatiile in care se desfasoara probele concursului;

> Se vor respecta regulile de acces si de securitate in zonele in care se desfdasoara
concursul;

> Orice deplasare dintr-o incapere in alta se va efectua atent, cu fata inainte;

> Circulatia pe scari se va efectua numai pe partea dreapta, se va merge incet, in sir simplu,

unul dupd altul, iar sprijinul se va face cu mana curentd. Pe timpul deplasarii nu se vor efectua
alte activitafi ce abat atentia de la deplasare si pot genera accidente;

> Probele sportive incep numai in prezenta profesorilor examinatori si dupd efectuarea
incalzirii;

> Este interzisd utilizarea vreunui dispozitiv sau aparat din baza sportiva, in alte situatii
decat in prezenta unui cadru didactic;

> Probele sportive se vor executa in tinuta sportiva adaptata fiecarei discipline si probe
potrivit anotimpului si conditiilor meteorologice;

> Pe timpul probelor sportive este interzis portul obiectelor de orice naturd (lanturi, cercei
mari, inele ceasuri, telefoane mobile etc.), care pot constitui surse de accidentare;

> In timpul probelor sportive este interzis consumul alimentelor;

> Continuarea executarii exercitiilor dupa incheierea probelor sportive este interzisa,

> Este interzis consumul de medicamente si substanfe dopante care pot modifica

performantele motrice §i pot determina alterarea starii de sanatate fizica si psihica, precum si
cresterea riscului producerii de accidente.

> Se vor respecta regulile de securitate si sanatate in munca, cu caracter general, aplicabile
oricarui loc de munca;

> Sunt interzise deconectarea, schimbarea sau mutarea arbitrard a aparatelor sau
dispozitivelor cu care isi desfasoara activitatea personalul institutiei,

> Este interzisa executarea oricarei activitdti sau sarcini de lucru, chiar si la solicitarea
vreunui angajat al institugiei;

> Fumatul este permis doar in locurile special amenajate;

RESPONSABIL CU ACTIVITATEA 5
DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA
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Anexanr. 4
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I. Prevederi generale cu privire la organizarea probei de evaluare a performantei fizice

1. Evaluarea performantei fizice a candidatilor constd in parcurgerea, in intregime, a traseului practic-
aplicativ si a elementelor care il compun, prin abordarea obligatorie a tuturor obstacolelor, in ordinea stabilita,
conform schitei de mai sus. In situatiile expres precizate in continutul prezentei anexe, parcurgerea unui
obstacol in alt mod decat cel descris duce la penalizarea candidatului cu 3 (trei) secunde/obstacol sau
eliminarea din concurs si declararea acestuia ,,nepromovat”. Dupa finalizarea probei, penalizarile acumulate
sunt consemnate in borderoul de concurs si adunate la timpul realizat (cronometrat), rezultdnd astfel timpul
final.

2. Este declarat ,,promovat” candidatul care finalizeaza proba si indeplineste baremul minim (timpul final)
de 3°20”. Rezultatele obtinute de candidati si calificativele acordate (promovat/nepromovat) se consemneaza in
borderoul de concurs iar candidatii semneaza de luare la cunostinta.

3. Abandonul, accidentarea, neindeplinirea baremului minim sau iesirea de pe traseul marcat duce la
eliminarea candidatului din concurs si declararea acestuia ,,nepromovat”. Trecerea de la alergare la mers a
candidatilor nu se considera abandon.

! extras din Ordinul MAI nr. 140/2016, cu modificarile si completarile ulterioare, Procedura de sistem privind
organizarea si desfagurarea probei de evaluare a performantei fizice la concursurile pentru admiterea in
institutiile de invatamant pentru admiterea 1n institutiile care pregatesc personal pentru structurile militare ale
MALI, precum si pentru ocuparea posturilor vacante prevazute a fi incadrate cu politisti si cadre militare COD:
PS-MAI-DGMRU-36
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4. Pe timpul parcurgerii traseului practic-aplicativ, atunci cand integritatea fizicd a candidatului sau a
evaluatorului de traseu sunt puse 1n pericol ori cand candidatul doboara obstacolele, elementele componente
ale acestora sau elementele de marcare ale traseului, evaluatorul de traseu intervine si opreste candidatul
declarandu-1 pe acesta ,,Nepromovat”.

5. Proba se executd in tinutd sportivd decentd, adecvatd conditiilor specifice oferite de o sald de sport
(pantofi de sport, tricou, pantaloni scurti sau trening).

6. Indiferent de cauze/motive, pe timpul si dupd sustinerea probei nu se admit reexamindri sau repetdri ale
parcurgerii traseului practic-aplicativ sau ale obstacolelor din componenta acestuia.

7. Instructajul privind normele de Securitate si sanitate in munca se face de catre lucratorul desemnat sau de
un membru al subcomisiei desemnat in acest sens, inainte de inceperea probei, pe baza de semnatura. (potrivit
Anexei nr. 3)

8. Candidatii sunt raspunzatori de eventualele accidentdri pe timpul efectudrii incilzirii, asteptarii pentru
executarea probei, pe timpul si dupd desfagurarea probei, cauzate de nerespectarea normelor prelucrate sau de
executiile gresite.

9. Pregitirea organismului pentru efort si influentarea selectivd a aparatului locomotor se desfasoara
individual, in spatiul destinat acestei activitati, altul decat cel de desfasurare a probei, sub supravegherea unei
persoane desemnate.

10. Inaintea parcurgerii traseului practic-aplicativ, responsabilul de traseu prezinti candidatilor elementele,
modul de executie a acestora, restrictiile, penalizarile, precum si procedura de apreciere/méasurare.

11. Pe timpul desfasurarii probei, supravegherea medicald in vederea acordarii primului ajutor in caz de
nevoie este obligatorie si se asigura gratuit.

12. Rezultatele obtinute se aduc la cunostinta candidatilor, la finalul probei, pe baza de semnatura.

13. Fiecare candidat parcurge traseul practic-aplicativ in prezenta a cel putin doi martori din randul
candidatilor.

14. Pe timpul desfasurarii probei, nu sunt admise indicatii metodice din partea organizatorilor.

15. Traseul practic-aplicativ contine un numir de 12 obstacole. In situatia in care, pe timpul executrii probei,
candidatul aduce modificari elementelor de delimitare ale culoarelor ce urmeaza a fi parcurse, acesta este
eliminat din concurs si declarat "nepromovat".

16. Membrii subcomisiei efectueaza zilnic si de cate ori este nevoie, masurarea/remasurarea traseului si
verificarea tuturor aparatelor/instalatiilor ce intrd in componenta acestuia, precum si starea de functionare a
cronometrelor.

17. Desfasurarea probei se poate amana, la propunerea responsabilului de traseu, cu acordul presedintelui
comisiei daca temperatura ambientala sau conditiile salii sunt improprii si/sau cronometrul cu afisaj electronic
nu functioneaza din motive tehnice/fortuite, candidatii fiind anuntati cu privire la modificarile aparute in
graficul de concurs.

Il. Descrierea elementelor care compun traseul practic-aplicativ, a algoritmului de desfisurare si a
modului de evaluare.

1. SARITURA iN LUNGIME DE PE LOC (obstacolul nr. 1)

De la linia de START, la semnalul evaluatorului, candidatul executd saritura in lungime de pe loc, respectiv
flexia la nivelul articulatiei genunchilor si balansarea bratelor spre inapoi, impulsia cu ambele picioare in sol si
tragerea bratelor spre 1nainte, zborul si aterizarea pe ambele picioare in spatiul delimitat, fard atingerea liniei de
start, cronometrarea incepand la desprinderea de pe sol a candidatului.

Candidatul este penalizat cu 3 secunde in urmatoarele situatii:

a. calca linia de START;

b. calca in spatiul delimitat de linia de 1.80 si 2.00 m, inclusiv linia de 2.00 m;

C. lungimea sariturii este intre 1.80 si 2.00 m;

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat”’ in urmdtoarele situatii:

refuza sa execute saritura;

ocoleste obstacolul;

se desprinde de pe sol prin pas sarit;

porneste in alergare;

depaseste prin lateral spatiul delimitat;

lungimea sariturii este sub 1.80m.

Caracterlstlcl tehnice ale obstacolului: linia de START, linia de 1.80 m, linia de 2.00 m, latimea culoarului
1.20 m.

Deplasare 18 m spre inainte, ocolire jalon spre stinga, deplasare 8 m.

P o0 o
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2. TRECEREA PRIN PAS SARIT PESTE SALTEA (obstacolul nr. 2)
Din deplasare, candidatul executa trecerea prin pas sarit peste o saltea de gimnastica.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in urmdtoarele situatii:
a. atinge oricare dintre marginile saltelei, la saritura sau la aterizare;
b. calca oricare dintre marginile saltelei, la saritura sau la aterizare.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat”’ in urmatoarele situatii:
a. refuza sa execute saritura;

b. calcd in interiorul suprafetei saltelei cu toata talpa;

C. parcurge obstacolul prin saritura in lateralul saltelei;

d. ocoleste obstacolul.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: saltea de gimnasticd cu lungimea de 2 metri si latimea de 1 metru,
grosime 3-5 centimetri, marcatd la 1 centimetru de margini cu banda de culoare alba, cu latimea de 2
centimetri, latimea culoarului 1.20m.

Deplasare 10 m, ocolire jalon spre dreapta, deplasare 3m.

3. DOUA ROSTOGOLIRI SUCCESIVE SPRE INAINTE, PESTE CAP, PE SALTELE (obstacolul nr. 3)

Candidatul executa doua rostogoliri succesive spre inainte in spatiul delimitat.
Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in situatia in care depaseste, in lateral, o singura datd, spatiul
saltelelor cu orice parte a corpului.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat , nepromovat’’ in urmdtoarele situatii:
a. refuza executarea rostogolirilor;

b. depédseste 1n lateral spatiul saltelelor la ambele executii/rostogoliri;

c. nu efectueaza rostogolirile peste cap;
d
€

. executa o singura rostogolire;
. ocoleste obstacolul.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: doua saltele de gimnasticd amplasate longitudinal, una in prelungirea
celeilalte, cu lungimea de 2 metri (total 4 m) si latimea de 1 metru, 1atimea culoarului 1.20 m.
Deplasare 8 metri.

4. DEPLASARE iN ECHILIBRU PE DOUA BANCI DE GIMNASTICA DISPUSE iN FORMA DE L
CU TRANSPORT DE GREUTATI (obstacolul nr. 4)

Candidatul ridica doud greutati (gantere) depozitate in fata primei banci de gimnasticd intr-un spatiu de
dimensiunea 0,60 m x 0,60 m, efectueaza urcarea si se deplaseaza in echilibru pe bancile de gimnastica
transportand ambele greutdti, iar la finalul obstacolului le depoziteaza Intr-un stativ cu Tndltimea de la podea de
1.90 m, respectiv 1.60 m de la nivelul superior al bancii si coboard de pe banca. Obstacolul se parcurge
incepand cu latura lunga (prima bancd) si se continud cu latura scurtd (a doua bancd) lipita si dispusa
perpendicular fata de prima, spre stanga.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in urmdtoarele situatii:

a. atinge solul;

b. cade de pe banci o singura data si reia deplasarea cu ambele greutati din locul comiterii greselii;

C. scapa una dintre greutdti sau pe ambele, o singurd datd si reia deplasarea cu ambele greutati din locul
comiterii greselii.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat’ in urmatoarele situatii:
a. refuza executarea deplasarii;

b. refuza transportul simultan al greutatilor pe tot parcursul obstacolului;
c. refuza sau nu reuseste depozitarea ambelor greutati simultan pe stativ;
d. arunca una sau ambele greutati,

e. cade de pe banca a doua oar3;

f. scapd una sau ambele greutati a doua oara;

g

h

i.

J-

k

I

. caderea de pe aparat urmata de scaparea unei greutati sau a ambelor;
. scdparea unei greutati sau a ambelor urmata de caderea de pe aparat;
rastoarna banca pe timpul deplasarii;
darama stativul,;
. refuza reluarea abordarii obstacolului;
ocoleste obstacolul.
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Caracteristici tehnice ale obstacolului: doud gantere a cate 10 kilograme, depozitate intr-un spatiu de
dimensiunea 0,60 m x 0,60 m, pe directia de deplasare, doua banci de gimnastica dispuse in forma de L, latura
lunga (4 metri) perpendicular pe cea scurtd (2 metri), litimea bancilor 0,25 m si nédltimea 0,30 m, stativul cu
lungimea de 0,50 metri, latimea in partea superioara de 0,50 metri, inaltimea de la sol la partea superioara de
1,90 m, latimea culoarului 1,20 metri.

Deplasare 19,75 m, ocolire jalon spre dreapta.

5. DEPLASARE INTRE SICANE (obstacolul nr. 5)

Candidatul se deplaseaza pe o distantd de 10 metri, ocoleste jalonul spre stanga si se deplaseaza 10 metri, fard a
se sprijini pe jaloane sau a le dobori.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in urmdatoarele situatii:

a. se dezechilibreaza si atinge solul cu orice parte a corpului;

b. atinge jaloanele fara a afecta structura traseului;

C. deplaseaza jaloanele fara a afecta structura traseului:

d. se sprijina pe jaloane fara a afecta structura traseului.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in urmatoarele situatii:

a. refuza sa parcurga distanta precizata;

b. se sprijina pe jaloane cu afectarea structurii traseului;

C. darama jaloanele cu afectarea structurii traseului;

d. ocoleste obstacolul.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: lungimea (10 m) si latimea obstacolului (1,20 m) sunt delimitate vizibil
astfel incat candidatul sd parcurga intreaga distanta, jaloane tip con din polietilena.

Ocaolire jalon spre dreapta, deplasare 10 metri.

6. SARITURA IN SPRIJIN DEPARTAT PESTE CAPRA DE GIMNASTICA (obstacolul nr. 6):

Din deplasare, candidatul executa bataia pe ambele picioare, se desprinde de pe sol prin sariturd, se sprijina pe
obstacol cu ambele maini concomitent cu departarea simultand a picioarelor, sare in sprijin departat peste capra
de gimnastica si aterizeaza pe ambele picioare fard sa atinga aparatului cu orice alta parte a corpului.
Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in urmatoarele situatii:

a. nu efectueaza bataia pe ambele picioare;

b. se sprijina pe capra cu o singura mana;

C. atinge aparatul cu orice parte a corpului, cu exceptia mainilor pentru sprijinul sariturii;

d. atinge solul la aterizare cu orice parte a corpului, cu exceptia talpilor picioarelor.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,, nepromovat” in urmdtoarele situatii:

refuza parcurgerea obstacolului;

se opreste in fata obstacolului;

darama obstacolul;

aterizeaza tot la locul de desprindere;

incaleca sau/si se catira pe obstacol;

ramane pe obstacol;

reia elanul;

. ocoleste obstacolul.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: capra de gimnastici cu inaltimea de 1,30 metri, doud saltele de
gimnastica dispuse succesiv la aterizare, latimea culoarului 2,30 m. La acest obstacol nu se folosesc trambuline
elastice.

Deplasare 2 metri spre inainte, ocolire jalon spre stanga.

S@hooooe

7. TRECERE PRINTR-UN TUB RIGID CU DIAMETRUL DE 0,70 M SI LUNGIMEA DE 6 METRI
INCHIS LA CAPETE CU MATERIAL TEXTIL OPAC (obstacolul nr. 7)

Candidatul traverseaza obstacolul.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in situatia in care deplaseazd/misca din loc tunelul.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat”’ in urmatoarele situatii:

a. refuza parcurgerea obstacolului;

b. se opreste in tunel;

C. se deplaseaza pe langa sau pe obstacol.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: tub rigid cu diametrul de 0,70 m, lungime 6 m, acoperit si inchis cu
material textil opac la ambele capete, latimea culoarului este de 1,60 metri.

Deplasare 4 metri.
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8. ESCALADAREA UNEI LAZI DE GIMNASTICA (obstacolul nr. 8)

Candidatul executa escaladarea obstacolului asezat transversal pe directia de deplasare, printr-un procedeu la
alegere, aterizeaza in picioare si continua deplasarea.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde 1n situatia in care atinge solul la aterizare cu orice parte a corpului,
cu exceptia talpilor picioarelor.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ., nepromovat’’ in urmatoarele situatii:

a. refuza parcurgerea obstacolului;

b. dardma obstacolul;

c. reia elanul;

d. ocoleste obstacolul.

vvvvv

partii superioare 0,40 metri, o saltea de gimnastica la aterizare, latimea culoarului minimum 1,60 metri si
maximum 1,70m. La acest obstacol nu se folosesc trambuline elastice.
Deplasare 2 metri, ocolire jalon spre dreapta, deplasare 10 metri.

9. TRANSPORTUL UNUI MANECHIN PRIN TARARE (obstacolul nr. 9)

Candidatul se Intoarce si executd priza pe manechin, pe sub axile, cu ambele maini. Manechinul este pozitionat
cu picioarele la linia de start si capul pe sensul de deplasare. Transportul manechinului pe distanta de deplasare
se face cu spatele, picioarele manechinului trebuind sd depédseasca in mod obligatoriu jalonul pozitionat la 5
metri, ocoleste jalonul cu manechinul respectdnd prizele pe acesta si continua deplasarea inapoi la linia de
plecare, picioarele manechinului trebuind sa depaseasca in mod obligatoriu linia de plecare.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in urmatoarele situatii:

a. atinge solul cu orice parte a corpului, cu exceptia tilpilor picioarelor;

b. atinge jalonul fara a afecta structura traseului (jalonul iese in totalitate din spatiul marcat acestuia —
intoarcerea manechinului se face dupa spatiul marcat al jalonului);

C. scapa manechinul.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat” in urmdtoarele situatii:

a. refuza parcurgerea obstacolului;

b. executarea prizei in alt mod decat cel descris si pe alte parti ale manechinului;

c.refuza reluarea prizei corecte;

d. depaseste spatiul delimitat prin lateral (iesirea cu manechinul din culoarul delimitat);

e. doboari jalonul,

f. manechinul nu este trecut/asezat dincolo de linia de plecare;

g. ocoleste obstacolul.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: distanta de parcurs 2x5 metri, néltimea manechinului 1,60 metri,
latimea umerilor manechinului 0,60 metri, greutatea manechinului 60 kg, un jalon tip con din polietilena,
latimea culoarului minimum 1,60 metri maximum 1,80 metri.

Deplasare 10 metri, ocolire jalon spre stanga.

10. ARUNCAREA MINGIEI DE HANDBAL DE PE LOC LA TINTA (obstacolul nr. 10)

Candidatul se opreste in fata pragului/ liniei dispus/dispuse transversal pe directia de aruncare si arunca la tinta
aflata la 10 (zece) metri, prin procedeul azvarlire, cu o singurd ména, una dintre cele 2 mingi de handbal avute
la dispozitie. O aruncare este considerata reusitd dacd mingea a atins tinta, cu conditia sd nu fi atins solul
inainte. Fiecare candidat are dreptul la doud aruncari, a doua aruncare executandu-se obligatoriu doar in
situatia in care prima este nereusita. In situatia in care, la prima aruncare, mingea nu atinge tinta, atinge solul
inainte de tinta, este scapata spre inainte/inapoi/lateral sau se depaseste pragul/linia de aruncare, candidatul se
opreste la semnalul acustic (fluier) al evaluatorului de traseu si mai are dreptul la o singurd aruncare.
Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde dacd si la a doua aruncare repetd una dintre urmdtoarele
greseli:

a. mingea nu atinge tinta;

b. mingea atinge solul inainte de tinta;

C. scapd mingea spre Inainte/inapoi/lateral;

d. depaseste pragul/linia de aruncare.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,,nepromovat
a. refuza sa arunce mingea/mingile;

b. ocoleste obstacolul (inclusiv depasirea pragului/liniei care delimiteaza sectorul de aruncare fara executarea
primei aruncari).

A

in urmatoarele situatii:
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Caracteristici tehnice ale liniei de aruncare: lungime 1,20 metri, latimea 0,10 metri. Tinta este dispusa la o
distanta de 10 metri de prag/linia de aruncare. Caracteristici tehnice ale tintei: lungime 1 metru, latimea 1
metru, dispusa la 1 metru de sol (masurata de la sol pana la baza inferioara, fixd). Pentru aruncare se utilizeaza
2 (doud) mingi de handbal, tip 3. Latimea culoarului 2,00 metri.

Deplasare 10 metri.

11. DETENTA PE VERTICALA (obstacolul nr. 11)

Din deplasare, candidatul sare si loveste/atinge un obiect suspendat la 2,55 m fata de sol, avand dreptul la o
singura incercare.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde in situatia in care atinge solul cu orice parte a corpului, cu
exceptia talpii piciorului, inainte sau dupa efectuarea sariturii.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat ,, nepromovat” in urmadatoarele situatii:

a. refuza parcurgerea obstacolului;

b. reia parcurgerea obstacolului;

c. reia elanul;

d. ocoleste obstacolul;

e. nu atinge obiectul suspendat.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: inaltimea la care este suspendat obiectul (o minge de tenis de camp) este
de 2,55 metri, masurata de la sol pana la baza inferioara a obiectului, latimea culoarului 2,00 metri.

Deplasare 10 metri.

12. NAVETA 12 REPETARI x 20 de metri cu transport de jaloane/conuri (obstacolul nr. 12)

Din deplasare, candidatul ridica un jalon si se deplaseaza cu acesta pana la o linie de demarcare aflata la 20 de
metri distanta, depune jalonul dupa linia de demarcare si preia un alt jalon de culoare diferita, cu care revine in
alergare pand la cealalta linie de demarcare aflatd la 20 de metri distanta, dupd care se depune jalonul. Se
efectueaza 6 cicluri dus-intors. Dupa fiecare deplasare pe distanta de 20 de metri, jaloanele se depun succesiv,
prin suprapunere, dupa linia de demarcare.

Candidatul este penalizat cu 3 (trei) secunde, o singurd data, in urmdtoarele situatii:

a. se dezechilibreaza si cade;

b. scapa jalonul in interiorul culoarului de alergare.

Candidatul este eliminat din concurs si declarat , nepromovat’’ in urmatoarele situatii:

a. refuza sa parcurga distanta precizatd;

b. refuza sa ridice jaloanele in pozitie verticald, la cdderea acestora;

C. ocoleste obstacolul;

d. scapd jalonul in afara culoarului de alergare;

e. nu aseaza jaloanele succesiv, prin suprapunere;

f. trece linia de sosire fard jalon sau cu jalon de culoare diferita;

0. efectueaza o navetd fara ca jaloanele depuse sa fie in pozitie verticala.

Caracteristici tehnice ale obstacolului: lungime 20 metri, latimea culoarului 2,00 metri, 12 jaloane tip con din
polietilend, avand doua culori diferite in proportii egale (ex.: 6 de culoare rosie, 6 de culoare verde), distribuite
cate 6 din aceeasi culoare la fiecare dintre cele doud capete ale culoarului. Lungimea si latimea obstacolului
sunt delimitate vizibil astfel incat candidatul sa parcurga intreaga distanta.

Sosire.

Cronometrul se opreste in momentul in care toate jaloanele sunt asezate in modul descris, dupa linia de
demarcare, cu exceptia ultimului jalon cu care candidatul trece linia de sosire in mana.

Dupa finalizarea probei, candidatului i se comunica de catre responsabilul de traseu timpul realizat. Daca este
cazul, penalizdrile inregistrate 1i sunt comunicate de catre personalul desemnat in acest sens si, de asemenea,
timpul final. Daca timpul final este peste baremul minim de 3:20, candidatul este declarat nepromovat si este
invitat pentru efectuarea procedurilor de eliminare din concurs. Daca timpul final este mai mic sau egal cu
baremul minim de 3:20, candidatul este declarat promovat, semneaza in borderou de luare la cunostinta a
rezultatului si apoi sub comanda personalului desemnat paraseste sala de sport.
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I1l. Corespondenta dintre timpii finali realizati, notele acordate si calificativele obtinute la proba de
evaluare a performantei fizice de catre candidatii la concursul de

1. Pentru timpii finali realizati de candidatii la concursul de admitere se acordd note conform tabelului de
transformare a timpului final in nota.
2. Pentru candidatul declarat ,,Nepromovat”, procedura de selectie inceteaza.

Tabel privind transformarea timpului final in notd

Timp final Nota
sub 2'05", inclusiv 10
peste 2'05" - 2'08", inclusiv 9,80
peste 2'08" - 2'11", inclusiv 9,60
peste 2'11" - 2'14", inclusiv 9,40
peste 2'14" - 2'17", inclusiv 9,20
peste 2'17" - 2'20", inclusiv 9,00
peste 2'20" - 2'23", inclusiv 8,80
peste 2'23" - 2'26", inclusiv 8,60
peste 2'26" - 2'29", inclusiv 8,40
peste 2'29" - 2'32", inclusiv 8,20
peste 2'32" - 2'35", inclusiv 8,00
peste 2'35" - 2'38", inclusiv 7,80
peste 2'38" - 2'41", inclusiv 7,60
peste 2'41" - 2'44", inclusiv 7,40
peste 2'44" - 2'47", inclusiv 7,20
peste 2'47" - 2'50", inclusiv 7,00
peste 2'50" - 2'53", inclusiv 6,80
peste 2'53" - 2'56", inclusiv 6,60
peste 2'56" - 2'59", inclusiv 6,40
peste 2'59" - 3'02", inclusiv 6,20
peste 3'02" - 3'05", inclusiv 6,00
peste 3'05" - 3'08", inclusiv 5,80
peste 3'08" - 3'11", inclusiv 5,60
peste 3'11" - 3'14", inclusiv 5,40
peste 3'14" - 3'17", inclusiv 5,20
peste 3'17" - 3'20", inclusiv 5,00
peste 3'20" Nepromovat

IV. Atributiile membrilor membrilor comisiei/subcomisiei de evaluare a performantei fizice

1. Presedintele comisiei de concurs:
a) convoacd comisia cu atributii in evaluarea performantei fizice, respectiv personalul auxiliar cu sarcini in

cadrul traseului practic-aplicativ;

b) verifica dacd traseul practic-aplicativ este amenajat si instalat conform specificatiilor tehnice prevazute in
PS-MAI-DGMRU-36/2019;

C) instruieste pe bazd de semndtura comisia cu atributii de evaluare a performantei fizice a candidatilor,
respectiv personalul auxiliar cu sarcini in cadrul traseului practic-aplicativ;

d) aproba amanarea/continuarea desfasurarii probei in cazuri speciale;

e) hotaraste schimbarea/inlocuirea membrilor comisiei/subcomisiei si informeaza in scris, motivat, Comisia
centrald de admitere.
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2. Responsabilul de traseu:

a) efectueazd amenajarea si instalarea traseului practic-aplicativ conform specificatiilor tehnice previazute in
PS-MAI-DGMRU-36/2019;

b) inainte de inceperea probei, impreund cu evaluatorul de traseu efectueaza remasurarea traseului practic-
aplicativ si verificarea tuturor elementelor ce intrd In componenta acestuia, precum si starea de functionare a
cronometrului cu afisaj electronic, cele constatate fiind consemnate intr-un proces verbal;

C) propune presedintelui comisiei amanarea desfasurarii probei in cazul in care temperatura ambientald sau
conditiile salii sunt improprii si/sau cronometrul cu afisaj electronic din motive tehnice/fortuite nu
functioneaza;

d) verifica prezenta personalului cu atributii in domeniu si se asigurd ca acestia isi cunosc bine
responsabilittile;

e) verifica prezenta echipajului medical dedicat acordarii primului ajutor si a ambulantei;

f) organizeaza candidatii si realizeaza instructajul cu privire la modul de desfasurare a probei, etapele de
parcurgere a traseului practic-aplicativ, obstacolele, abordarea si trecerea corectd a acestora, restrictiile,
penalizarile, procedura de apreciere/masurare, baremul si situatiile prevadzute cu eliminarea din concurs;

g) verifica existenta unui spatiu de sigurantd de minimum 3 metri dupa linia de sosire a traseului practic-
aplicativ si dispune masuri In consecinta;

h) permite inceperea traseului practic-aplicativ pentru fiecare candidat dupa ce s-a asigurat ca toate obstacolele
si elementele sunt dezinfectate si agezate pe pozitii, iar personalul auxiliar este pregatit;

i) porneste simultan cronometrele la desprinderea de pe sol a candidatului (obstacolul nr. 1 — saritura in
lungime de pe loc) si le opreste iIn momentul in care candidatul finalizeaza regulamentar proba (traseul practic-
aplicativ);

j) comunica cu voce tare rezultatul indicat de cronometrul cu afisaj electronic (rezultatul indicat de
cronometrul manual este valorificat doar in situatiile in care cronometrul cu afigaj electronic nu functioneaza);
k) se asigura ca fiecare candidat parcurge traseul practic-aplicativ in prezenta a cel putin doi candidati martor;
I) propune schimbarea/inlocuirea membrilor comisiei/subcomisiei de evaluare a performantei fizice si
informeaza in scris, motivat, presedintele comisiei;

m) la sesizarea personalului desemnat sa completeze borderourile, valideaza si semneaza in dreptul corecturilor
inscrisurilor gresite;

n) raspunde de corectitudinea datelor inscrise in borderouri si de predarea acestora secretarului comisiei de
concurs.

3. Evaluatorul de traseu:

a) efectueaza amenajarea si instalarea traseului practic-aplicativ conform specificatiilor tehnice prevazute in
PS-MAI-DGMRU-36;

b) inainte de inceperea probei, impreuna cu evaluatorul de traseu efectueaza remasurarea traseului practic-
aplicativ si verificarea tuturor elementelor ce intrd in componenta acestuia, cele constatate fiind consemnate
intr-un proces verbal;

c) verifica identitatea candidatilor potrivit borderourilor de concurs;

d) propune responsabilului de traseu amanarea desfasurarii probei in cazul in care temperatura ambientala sau
conditiile salii sunt improprii;

e) adopta un comportament echidistant in relatia sa cu candidatii, fiindu-i interzisd comunicarea cu acestia pe
timpul parcurgerii traseului practic-aplicativ, cu exceptia situatiilor tehnice prevazute in PS-MAI-DGMRU-36;
f) se pozitioneazd intr-o zona din care sd fie vizibil pentru candidat, pentru responsabilul de sala, pentru
personalul desemnat si completeze borderoul, cat si pentru a putea constata si semnaliza eventualele
penalizari/eliminari;

g) comunica numarul obstacolului unde candidatul este sanctionat cu penalizare sau eliminare.

4. Personalul desemnat sa completeze borderourile de concurs:

a) respectand ordinea din borderou, anunta candidatul care se prezinta la start si pe urmatorul;

b) completeaza borderourile de concurs, marcand cu ,-, parcurgerea corectd a obstacolelor, cu ,,X”
penalizarile, cu ,,E” eliminarile si cu ,,A” abandonul,

c) raspunde de corectitudinea consemnarii in borderoul de concurs a penalizarilor sau elimindrilor indicate de
catre evaluatorul de traseu;
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d) consemneaza timpul realizat comunicat de responsabilul de traseu pentru candidatul care finalizeaza proba;
e) cumuleazd penalizarile comunicate de evaluatorul de traseu transformandu-le in secunde de penalizare, pe
care le adauga la timpul realizat de candidat;

f) comunicd candidatului timpul final (timpul realizat plus penalizarile inregistrate), calificativul obtinut
(promovat sau nepromovat) si 1i solicitd acestuia semnatura;

g) sesizeazd responsabilul de traseu dacd a comis greseli in completarea borderoului, in prezenta acestuia taie
cu o linie orizontala inscrisul gresit, consemneaza rezultatul corect si semneaza in dreptul rectificarii.
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Anexanr.5

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA

pentru concursul de admitere la Programul de studii universitare de master profesional
pentru formarea ofiterilor de politie
tiinte penale in asigurarea ordinii si sigurantei publice”
- anul universitar 2022-2023 -

DREPT CIVIL

1. Dreptul de proprietate privata art.551-562, 567-630, 693-772, 928-948 Codul civil
- Notiune

- Caractere juridice

- Atributele dreptului de proprietate privata

- Limitele exercitarii dreptului de proprietate privata

- Dezmembramintele dreptului de proprietate privata

- Modurile de dobandire a dreptului de proprietate privata
Stingerea dreptului de proprietate privata

Dreptul de proprietate publici art.554, art.858-875 Codul civil
Contractul civil — izvor de obligatii art.1164-1181, 1201-1294 Codul civil
Notiune si clasificare

- Interpretarea contractelor

- Conditii de validitate

- Efectele contractelor

- Nulitatea contractului

4. Raspunderea civila delictuala art.1349, 1351-1380 Codul civil
- Raspunderea pentru fapta proprie

- Raspunderea pentru fapta altuia

- Raspunderea pentru prejudiciul cauzate de animale sau lucruri

- Raspunderea pentru ruina edificiului

DREPT PENAL. PARTEA GENERALA

. Aplicarea legii penale in timp si spatiu - Art. 3-14 Codul penal

. Infractiunea. notiunea, trasiturile esentiale si continutul infractiunii - Art. 15-17 Codul penal
. Formele infractiunii - Art. 32-34 Codul penal

. Unitatea si pluralitatea de infractiuni - Art. 35-45 Codul penal

. Autorul si participantii - Art. 46-52 Codul penal

. Cauzele justificative - Art. 18-22 Codul penal

. Cauzele de neimputabilitate - Art. 23-31 Codul penal

. Pedepsele - Art. 53-73 Codul penal

. Individualizarea pedepselor - Art. 74-106 Codul penal

10. Masurile de siguranta - Art. 107-112* Codul penal

11. Rispunderea penali a persoanei juridice - Art. 135-151 Codul penal
10. Cauzele care inliatura raspunderea penald - Art. 152-159 Codul penal

O 0 NO N A WK -

DREPT PENAL. PARTEA SPECIALA

L. Infractiuni contra persoanei

1. Infractiuni contra vietii

- Omorul. Art.188 Codul penal

- Omorul calificat. Art 189 Codul penal

- Uciderea la cererea victimei. Art. 190 Codul penal

- Uciderea din culpa. Art. 192 Codul penal

2. Infractiuni contra integritatii corporale sau sanataitii

- Lovirea sau alte violente Art. 193 Codul penal

- Vatamarea corporald Art. 194 Codul penal

- Lovirile sau vatamarile cauzatoare de moarte Art. 195 Codul penal
- Vatamarea corporald din culpa Art. 196 Codul penal
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3. Infractiuni savarsite asupra unui membru de familie

- Violenta in familie Art. 199 Codul penal

- Uciderea ori vatimarea nou-nascutului savarsita de catre mama Art. 200 Codul penal
4. Infractiuni contra libertatii persoanei

- Lipsirea de libertate in mod ilegal Art. 205 Codul penal

- Amenintarea Art. 206 Codul penal

- Santajul Art. 207 Codul penal

5. Traficul si exploatarea persoanelor vulnerabile

- Traficul de persoane Art. 210 Codul penal

- Traficul de minori Art. 211 Codul penal

-Proxenetismul Art. 213 Codul penal

6. Infractiuni contra libertatii si integritatii sexuale

- Violul Art. 218 Codul penal

- Agresiunea sexuald Art. 219 Codul penal

- Actul sexual cu un minor Art. 220 Codul penal

7. Infractiuni ce aduc atingere domiciliului si vietii private
- Violarea de domiciliu Art. 224 Codul penal

- Violarea sediului profesional Art. 225 Codul penal

I1. Infractiuni contra patrimoniului

1. Furtul

- Furtul Art. 228 Codul penal

- Furtul calificat Art. 229 Codul penal

- Furtul in scop de folosinta Art. 230 Codul penal

- Sanctionarea tentativei Art. 232 Codul penal

2. Télharia

- Talhéaria Art. 233 Codul penal

- Talharia calificatd Art. 234 Codul penal

- Talharia urmata de moartea victimei Art. 236 Codul penal
- Sanctionarea tentativei Art. 237 Codul penal

3. Infractiuni contra patrimoniului prin nesocotirea increderii
- Abuzul de incredere Art. 238 Codul penal

- Ingelaciunea Art. 244 Codul penal

- Sanctionarea tentativei Art. 248 Codul penal

4. Fraude comise prin sisteme informatice si mijloace de plata electronice
- Frauda informatica Art. 249 Codul penal

- Sanctionarea tentativei Art. 252 Codul penal

5. Distrugerea

- Distrugerea Art. 253 Codul penal

- Distrugerea calificata Art. 254 Codul penal

- Distrugerea din culpa Art.255 Codul penal

II1. Infractiuni contra autoritatii

- Ultrajul Art. 257 Codul penal

- Sustragerea sau distrugerea de inscrisuri Art. 259 Codul penal
- Ruperea de sigilii Art. 260 Codul penal

- Sustragerea de sub sechestru Art. 261 Codul penal

IV. Infractiuni contra infaptuirii justitiei

- Nedenuntarea Art. 266 Codul penal

- Omisiunea sesizarii Art. 267 Codul penal

- Favorizarea faptuitorului Art. 269 Codul penal

- Tainuirea Art. 270 Codul penal

- Marturia mincinoasa Art. 273 Codul penal

- Sustragerea sau distrugerea de probe ori de Inscrisuri Art. 275 Codul penal
- Cercetarea abuziva Art. 280 Codul penal

- Ultrajul judiciar Art. 279 Codul penal

- Evadarea Art. 285 Codul penal

- Inlesnirea evadarii Art. 286 Codul penal
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V. Infractiuni de coruptie si de serviciu

1. Infractiuni de coruptie

- Luarea de mitd Art. 289 Codul penal

- Darea de mita Art. 290 Codul penal

- Traficul de influenta Art. 291 Codul penal

- Cumpararea de influenta Art. 292 Codul penal

- Fapte savarsite de catre membrii instantelor de arbitraj sau in legatura cu acestia Art. 293Codul penal
- Fapte savarsite de catre functionari strdini sau in legaturad cu acestia Art. 294 Codul penal
2. Infractiuni de serviciu

- Delapidarea Art. 295 Codul penal

- Purtarea abuziva Art. 296 Codul penal

- Abuzul 1n serviciu Art. 297 Codul penal

- Neglijenta in serviciu Art. 298 Codul penal

V1. Infractiuni de fals. Falsuri in inscrisuri

- Falsul material in inscrisuri oficiale Art. 320 Codul penal

- Falsul intelectual Art. 321 Codul penal

- Falsul in inscrisuri sub semnatura privata Art. 322 Codul penal
- Uzul de fals Art. 323 Codul penal

- Falsificarea unei inregistrari tehnice Art. 324 Codul penal

- Falsul informatic Art. 325 Codul penal

- Falsul in declaratii Art. 326 Codul penal

- Falsul privind identitatea Art. 327 Codul penal

DREPT PROCESUAL PENAL.:

1. Actiunea penala (art. 14 — 18 Codul de procedura penala)

- Notiunea si factorii actiunii penale

- Trasaturile actiunii penale

- Etapele desfagurarii actiunii penale

2. Actiunea civila in procesul penal (art. 19 — 27 Codul de procedura penali)
- Notiunea, factorii §i conditiile exercitarii actiunii civile in procesul penal

- Trasaturile actiunii civile In procesul penal

- Exercitarea si rezolvarea actiunii civile

3. Raportul dintre actiunea penala si actiunea civila (art. 28 Codul de procedura penala)
4. Participantii in procesul penal (art. 29 — 87 Codul de proceduri penali)

- Organele judiciare i competenta acestora

- Subiectii procesuali principali

- Partile

5. Probele, mijloacele de probi si procedeele probatorii in procesul penal (art. 97 — 124, art. 156 — 168,
art. 192 — 195, art. 200 — art. 201 Codul de proceduri penala)

- Probele

- Mijloacele de proba si procedeele probatorii

- Audierea persoanelor

- Perchezitia si ridicarea de obiecte si inscrisuri

- Cercetarea la fata locului si reconstituirea

- Comisia rogatorie si delegarea

6. Masurile procesuale ( art. 202 — 248 Codul de procedura penala)

- Masurile preventive

- Masurile de siguranta

7. Urmadrirea penala (art. 285 — 341 Codul de proceduri penali)

- Consideratii introductive privind urmarirea penala

- Conducerea si supravegherea activitatii organelor de cercetare penala de catre procuror
- Declangarea urmaririi penale

- Efectuarea urmaririi penale

- Rezolvarea cauzelor si sesizarea instantei

- Reluarea urmaririi penale

- Plangerea impotriva masurilor si actelor de urmarire penala
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DREPT CONSTITUTIONAL:
Drepturile, libertaitile si indatoririle fundamentale - art. 15-57 Constitutia Romaniei revizuita 2003

TEORIA GENERALA A DREPTULUI
1. Structura actului normativ (art. 40-57 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru
elaborarea actelor normative, republicatd)

LEGEA nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Romane(republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare)

1. Organizarea si functionarea Politiei Romane ( art. 5-25)

2. Atributiile Politiei Romane (art. 26-28)

LEGEA nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare
Cariera politistului ( art. 8-27%°)

BIBLIOGRAFIE

in vederea pregitirii pentru concurs, candidatii pot consulta lucriri de specialitate juridica, relevante in
raport cu tematica stabilita.

LEGISLATIE SI JURISPRUDENTA RELEVANTE

I. LEGISLATIE (ce va fi adusa la zi in raport cu modificarile legislative intervenite pina la data
publicarii anuntului privind organizarea concursului)

1. Constitutia Romaniei, republicatd In Monitorul Oficial nr. 767/2003;

2. Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare si Legea nr.
71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Codul penal si Legea nr. 187/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 286/2009 privind Codul penal, cu
modificarile si completarile legislative ulterioare, precum si cu modificarile intervenite ca urmare a deciziilor
Curtii Constitutionale de admitere a exceptiilor de neconstitutionalitate publicate in Monitorul Oficial pana la
data publicérii anuntului privind organizarea concursului;

4. Codul de procedura penala si Legea nr. 255/2013 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 135/2010 privind
Codul de procedura penald si pentru modificarea si completarea unor acte normative care cuprind dispozitii
procesual penale, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si cu modificarile intervenite ca urmare a
deciziilor Curtii Constitutionale de admitere a exceptiilor de neconstitutionalitate publicate in Monitorul
Oficial pana la data publicarii anuntului privind organizarea concursului;

5. Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata;

6. Legea nr. 218/2002 privind organizarea si functionarea Politiei Roméne republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Legea nr. 360/2002 privind Statutul politistului, cu modificarile si completarile ulterioare.

II. JURISPRUDENTA

1. Deciziile de admitere ale Inaltei Curti de Casatie si Justitie pronuntate in recurs in interesul legii si in
procedura pronuntarii unei hotérari prealabile pentru dezlegarea unor chestiuni de drept, care se refera la
obiectul tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate in Monitorul Oficial pana la data
anuntarii concursului;

2. Deciziile Curtii Constitutionale de admitere a exceptiilor de neconstitutionalitate care se referd la obiectul
tematicii, raportat la actele normative din bibliografie, publicate in Monitorul Oficial pand la data anuntarii
concursului.
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Anexanr. 6

INSTRUCTAJUL MEMBRILOR COMISIILOR
de supraveghere a candidatilor si de corectare a foilor de raspuns

Atributii Responsabil de salid/ Corector 1
a) Coordoneaza si raspunde de intreaga activitate desfagurata in sala in care a fost repartizat;
b) Preia impreund cu corectorul 2 mapa cu documentele si materialele salii de concurs (borderoul de
consemnare a rezultatelor concursului, foile de raspuns in numar egal cu numarul candidatilor din sala
plus o rezerva, ciornele etc.);
C) Asiguri accesul candidatilor in sala de concurs si verifica identitatea acestora pe baza documentelor de
identitate;
d) Dispune aranjarea in sald a candidatilor in ordinea de pe borderou, lasand libere locurile absentilor;
e) In dreptul candidatilor absenti consemneaza in borderou cu ,,Absent”, la rubrica ,,Observatii”;
f) Comunica candidatilor urmatorul instructaj:
e se interzice intrarea 1n sala de concurs cu aparaturd electronicd, telefoane mobile, materiale
scrise (carti, caiete, insemnari etc.), precum §i cu orice alte materiale care ar putea servi la
rezolvarea subiectelor;
¢ se interzice folosirea unor instrumente de calcul (rigle, calculatoare etc.) sau a altor coli de
hartie pentru ciorne decét cele stampilate
e pentru redactarea raspunsurilor se vor folosi numai stilouri sau pixuri cu cerneald sau pasta de
culoare albastra;
e frauda sau tentativa de frauda se constatd da responsabilul de sald sau oricare dintre membrii
personalului de supraveghere si atrage eliminarea din concurs a candidatului in cauza;
e se considera tentativa de frauda si intentia candidatului de a comunica cu ceilalti participanti in
COoNncurs;
e pentru orice neldmurire candidatul este obligat sd se adreseze doar responsabilului de
sald/corector 1 sau personalului destinat cu supravegherea si corectarea lucrarilor.
g) Citeste candidatilor Instructajul cu privire la modul de completare a foilor de rdaspuns prevazut in
Anexa nr. 3 si prezinta toate exemplele corecte si incorecte de completare a foii de raspuns;
h) Prezintd candidatilor mapele cu testele-grila, sigilate, si le distribuie acestora la ora stabilitd de
Comisia centrald de admitere;
i) Asigura linistea si desfagurarea in conditii optime a concursului;
j) Solicita sprijinul membrilor Comisiei centrale de admitere pentru orice problema neprevazuta;
k) Aproba parasirea salii in situatii exceptionale §i ia masuri ca aceastd parasire temporara sa se faca
numai cu insotitor;
I) Verifica fiecare lucrare predata impreuna cu titularul foii de raspuns;
m) Atunci cand, in urma verificarii, se constatd posibile situatii/ motive de anulare a unui/ unor raspuns/
raspunsuri, candidatul este atentionat cu privire la posibilitatea remedierii deficientelor constatate, in
limita timpului alocat, cu mentiunea ca, in cazul in care solicitd transcrierea lucrarii, inlocuirea foii de
raspuns se poate face cel tarziu cu 15 minute inainte de expirarea timpului.
n) Dacd, in urma verificarii, apreciaza ca existd nereguli cu privire la modul de completare a foii de
raspuns, procedeaza la anularea raspunsului/raspunsurilor in discutie, explicindu totodatd in mod clar
candidatului motivul anularii.
0) In vederea evaluirii lucrarilor, desfasoara urmatoarele activitati:
e cheama la catedra, in ordinea strictd din borderou, candidatul a cérui foaie de raspuns urmeaza a
fi evaluata si candidatul urmator de pe lista, in calitate de martor;
e aplica grila de corectare si numara punctele pentru fiecare disciplind de concurs Tmpreuna cu
titularul foii de raspuns, in prezenta martorului si a corectorului 2;
e la suprapunerea grilei de corectare are obligatia sa arate candidatului tipul de grild utilizat,
incredintandu-1 ci aceasta corespunde in totalitate cu foaia de raspuns;
e consemneaza atat in borderou, cat si in foaia de raspuns, punctele obtinute de candidat care se
stabilesc prin simpla numaérare a X-urilor inscrise de candidat la raspunsurile corecte;
e solicitd candidatului i martorului semnétura de confirmare in borderou a punctajului obtinut si
a corectitudinii modului de numarare;
e 1isi scrie numele si prenumele cu majuscule 1n rubrica ,,Nume si prenume corectori” destinata
responsabilului de sald/corectorului 1. Semneaza la rubrica ,,semnatura responsabil de sald/corector
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1” dupa inscrierea pe foaia de raspuns a punctelor obtinute de candidat. Semneaza la rubrica
»responsabil de sald/corector 1” de pe borderoul in care se consemneaza rezultatele probei;
e completeaza procesele-verbale de predare-primire a foilor de raspuns valide, a foilor de raspuns
nefolosite si anulate si a procesului-verbal de frauda, daca este cazul, catre Secretariatul tehnic;

p) Efectueazi predarea documentelor de concurs;

Atributii Corector 2

a) executa dispozitiile responsabilului de sald/corectorului 1;

b) verifica si confrunta documentele de identitate ale candidatilor la intrarea in sala de concurs, dispune
aranjarea in sala a candidatilor si informeaza responsabilul de sald/corectorul 1 in legétura cu eventualele
probleme constatate;

C) isi scrie numele si prenumele cu majuscule in rubrica destinati corectorului 2;

d) semneaza la rubrica ,,Semnatura corector 2” dupa inscrierea pe foaia de raspuns a punctelor obtinute
de candidat la disciplina sau disciplinele de concurs.

Atributii supraveghetor

a) executa dispozitiile Responsabilului de sala/corectorului 1;
b) supravegheaza candidatii, asigurand buna desfasurare a probei de evaluare a cunostintelor.
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CALENDARUL CONCURSULUI DE ADMITERE

Anexanr. 7

la programul de studii universitare de master profesional pentru formarea ofiterilor de politie
wtiinte penale in asigurarea ordinii si sigurantei publice” in anul universitar 2022-2023

Activititi

Perioade/ termene

Recrutarea candidatilor

Depunerea cererilor de Inscriere pana la 31.08.2022
Evaluarea psihologica pana la 09.09.2022
Depunerea documentelor pentru dosarul de recrutare pana la 11.09.2022
Transmiterea tabelelor nominale la Academia de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”, in
format electronic, la adresa smru@academiadepolitie.ro, insotite de cererea de
inscriere si actele de studii (diploma bacalaureat, foaie matricold, diploma licenta si 12.09.2022
supliment la diploma/adeverinta de studii).
Tabelele nominale cuprind:
- Codul unic de identificare atribuit candidatului;
- Numele, prenumele candidatului;
- Prenumele tatalui;
- Codul numeric personal;
- Serie, numar act de identitate;
- Localitate si judet de domiciliu.
Achitarea de catre candidatii declarati apt psihologic a taxei de inscriere la concurs
se va efectua online, pana la data de 13.09.2022 (data operatiunii bancare), in 13.09.2022
conformitate cu precizarile publicate de Academie pe pagina de internet, la
sectiunea ,,Admitere”.
Documentele pentru scutirea de plata taxei de inscriere se transmit de catre
11.09.2022

candidati la adresa admitere@academiadepolitie.ro in format .*pdf, pana cel tarziu
la data de 11.09.2022.

Etapa | - Proba de evaluare a performantei fizice

Afisarea pe pagina de internet a concursului de admitere si la avizierul Academiei a
listei candidatilor pentru sustinerea probei de evaluare a performantei fizice si a
locatiilor de desfasurare

cel tirziu 14.09.2022

Sustinerea probei de evaluare a performantei fizice

16.09 - 20.09.2022

Etapa a l1-a - Proba de evaluare a cunostintelor

Afisarea pe pagina de internet a concursului de admitere si la avizierul Academiei a

listei candidatilor pentru sustinerea probei de evaluare a cunostintelor si a repartitiei 21.09.2022
acestora pe serii de concurs
Sustinerea probei scrise 23.09.2022
Afisarea rezultatelor provizorii la proba de evaluare a cunostintelor 24.09.2022
Depunerea on-line a eventualelor contestatii la proba de evaluare a cunostintelor

. : L T 25.09.2022
(la adresa admitere@academiadepolitie.ro)
Solutionarea contestatiilor la proba de evaluare a cunostintelor (la sediul Academiei 26.09.2022

de Politie ,,Al. I. Cuza”) si ierarhizarea provizorie a candidatilor

Etapa a I11-a — Examinarea medicala

Realizarea examindrii medicale, in ordinea descrescidtoare a mediilor generale de
admitere, conform planificarii

27.09 - 30.09.2022

Afigarea listelor cu candidatii declarati ”ADMIS”

01.10.2022

Prezentarea candidatilor declarati ,,admis” in vederea inmatriculirii - 02.10.2022
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